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UST YONETICI SUNUSU

izmet donemimizin 10 uncu yilin1 geride biraktik. Biiyiik bir

memnuniyetle ifade ediyorum ki, bu donemde Kirikkale’mize ve halkimiza en
iyl hizmetin sunulmasi i¢in en iist derecede gayret gosterilmis, imkanlar
Olciistinde en 1yi hizmet verilmeye ¢alisilmistir.

2013 yilinda da hizmet atilimlarimiza tiim hiziyla vizyonumuz -
misyonumuz ve hizmet ilkelerimizden taviz verilmeden devam edilmistir.

Kentimizin daha giizel bir goriinime kavusmasi i¢in park ve bahgelerin
diizenlenmesi, yeni parklarin yapilmasi, yol kenarlarindaki spor tesis alanlarinin
yapilmasi, kaldirim ve refiijlerin diizenlenmesi, spor ve kondisyon aletleri ile
cocuk oyun gruplart ile yesil alanlarin ¢ogaltilmasiyla halkimizin gerek
dinlenmesi gerekse spor etkinliklerinde bulunmasi saglanmaistir.

Belediyemiz sosyal konseyin c¢alismalartyla sosyal belediyecilik
anlayisiyla Kirikkale’de bulunan yoksul ve dar gelirli hemserilerimizin temel
ithtiyacglar1 karsilanmus, yiizlerce yoksul aileye nakdi yardimda bulunulmustur.

Plansiz gelismenin sonucu olarak yasadigimiz carpik yapilasmanin
bundan sonra yasanmamasi i¢in ¢evre diizeni ve nazim imar planlar1 yapilmistir.

Bu ¢alismalarimizda, Kirikkale Belediye Meclisimizin degerli liyeleri bize
cok degerli katkilarda bulundular, proje ve etkinliklerimizde bizi desteklediler.
Ayrica iscisinden memuruna, miidiriinden Baskan Yardimcilarima kadar
belediyemizin ¢aliskan ve fedakar personeli de her biri kendi alaninda fedakarca
calismalariyla bu islerin yapilmasinda c¢ok bilyiik katkida bulundular.
Kendileriyle ¢alismaktan gurur duydugum basta meclis iiyelerimiz olmak iizere
belediye yonetici ve personellerime de bu vesileyle siikranlarini sunuyorum.
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2014 yilinda belediye olarak bundan sonraki c¢alismalarimizda da ayni
hizmet ve Ozveriyle calisarak halkimizin layik oldugu sehir ve sehirlesme

olgusunun gelistirilerek her tiirlii sehircilik anlayisiyla hizmet edecegimizin
bilinmesi ile;

2013 yili faaliyet raporunu Belediye Meclis Uyelerimizin bilgi ve
takdirlerine arz eder saygilar sunarim.

Veli KORKMAZ

Belediye Baskani
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A- MISYON VE ViZYON

IVI ISYONUMUZ

Karikkale  Belediyesi,  hizmet  sunumunda
vaktindelidi esas alan, modern, katilumcr ve
saydam  yonetim  anlayssime  benimsemis,
km;nnklnrm etkin, verimli +ve ekonomik
kullansmans  belirli flnn Ve }aragmmlm ile
sAgLAYyAn bir mahalli idaredir.
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VIZYONUMUZ

itimizde yasayanlarn  kentsel ihtiyaglarm
karsilamak. i¢in it/i yetismis ;:ersmeli ile kalitels
hizmet sunan, ¢arpik kentlesme sorununu ¢izmiis,
halkas ile biitiinlesmis Grnek bir beledive olmak.
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I EMEL DEGERLERIMIiZ

\ Saw/gm Ve giiw,m'lir olmak,
\ Ekip ¢alismasins inemsemeX,
\ #izmetlerin sunumunda Adil ve tarafniz olmak,

v Diyalog, katslimeslik, saydamlik ve uzlas anlayise
ile Aalkin ig ige bir yinetim anlayising Aikim Kalmak,

V' Kamu kurum ve kuruluslan, meslek. kurulusian,
svil toplum orqiitleri, is {unyast, medya ve toplumun
diger dinamikleri ile diyalog ve uzlas iginde Dir
yonetim Anlayisine benimsemek,

v Sosyal Beledivecilik anlayisint Adkim kalmak,
\ Saydam, denetlenebilir ve ulasilabitir olmak,

V #Halk yararna ¢oziimlerde kararis olmak..




B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

393 sayili Belediye Kanununda Belediyenin gorev ve sorumluluklar: 14

lincli maddede, yetki ve imtiyazlar1 15 inci maddede, muafiyetler 16 nci
maddede diizenlenmistir.

“Belediyenin gorev ve sorumluluklar:
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent
bilgi sistemleri; ¢cevre ve ¢cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar, konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
koruma evleri acar.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarmmint yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme
ihtivaglarim karsilayabilir, saglikla ilgili her tiirli tesisi acabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varhiklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimuni yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlart aslina uygun olarak
yveniden insa edebilir. Gerektiginde, oOgrencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari
diizenler, yurt i¢ci ve yurt disi miisabakalarda iistiin basar: gosteren veya derece
alan sporculara belediye meclisi karariyla odiil verebilir. Gida bankacilig

yapabilir.

(Iptal Ikinci Fikra: Anayasa Mahkemesi’'nin 24/1/2007 tarihli ve E.
2005/95, K. 2007/5 sayul Karart ile )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik swrasi, belediyenin mali
durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda oziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir.
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Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alant belediye simirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karart ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiiriilebilir.

4562 sayilr Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlart
ile bu havaalanlar: biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami

disindadr.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar: sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarin
karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki c¢ercevesinde yonetmelik
ctkarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar: geregince belediyeye ait vergi, resim, har¢, katki ve
katilma paylarimin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve har¢
disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik SuU ve
hizmet karsiligr alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmatk.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasm saglamak, bunlar igin
gerekli tesisleri kurmak, kKurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak, bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari,
tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiridmasi, geri kazanimi,
ortadan kaldirilmast ve depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak.

h) Mahallt miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla,
belediye ve miicavir alan surlart icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak,

[
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satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
tizerinde sinirll ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha,
ilgili mevzuata gore yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu wyusmaziiklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma ag¢ik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemet.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satiy yapan seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi é6denmeyerek
iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallart yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitict tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye
etkisi olan diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi
ve moloz dokiim alanlarimi; siwvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve
satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamast i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve
toplu tasima araglar ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve
gilizergdahlarint belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek, kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danmistayin
gortisii ve Icisleri Bakanligimin karariyla siiresi kirkdokuz yili gecmemek iizere
imtiyaz yoluyla devredebilir, toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel

-
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olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin
alma yoluyla yerine getirebilir.

Il simirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan
stmwrlart iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis
kararwla; turizm, saghk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarim faiz almaksizin on yila kadar geri odemeli veya iicretsiz olarak
yvapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saghk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanlhiginin onaytr ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amact disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve
diistincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamas:i ve arastirmasi

yapabilir.

Belediye mallarzna.karsl sug¢ isleyenler Devlet malina karsi su¢ islemis
sayulir. 2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlart hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan
tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun
yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazilar: ile bunlarin insa ve
kullanmimlar: katma deger vergisi ile ozel tiiketim vergisi hari¢ her tirlii vergi,
resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.”
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C- IDAREYE IiLISKIN BILGILER

1-FiZIKSEL YAPI

clediyemize ait 6.384 m?’lik is merkezinde Belediye Hizmet

binasi ve 63 adet diikkkdn yer almaktadir. Ayrica, Hal Binasi Halk Ekmek
Fabrikas1, Garaj Midiirliigii, Itfaiye Miidiirliigii ve Zabita Miidiirliigiine ait
hizmet binalar1 bulunmaktadir.

Asagida yer alan tabloda Belediyemize ait tasinmazlara iliskin say1 ve
alan bilgilerine yer verilmistir.

~
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Tablo 1: Belediye Tasinmazlarinin Dagilim

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz

Adi Alani (m’) TopI?m Aciklama
(m?)
Belediye Hazine Diger
Dikkan 17 425
Hizmet binasi 1 4.759
Hal mudurlGgu binasi 1 3.876
Garaj madurliga 1 1.113
itfaiye Miid. Binasi 1 3.395
Zabita Hiz.Binasi 1 359
Halk Ekmek Fabrikasi 1 2.400
Toplam 23 16.327

2- ORGUT YAPISI

irikkale Belediyesi orgiit yapisinda Belediye Baskaninin yani sira 3

Belediye Baskani Yardimcis1 bulunmakta olup, belediye hizmetlerini yiiriiten

harcama birimleri ve bagli olduklar1 yoneticiler organizasyon semasinda

gosterilmektedir.

=~
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VELi KORKMAZ

BELEDIYE BASKANI
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3-BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

urum ¢alismalarinda giintimiiz teknolojisine uygun bilgisayar ve

yazicilar kullanilmakta, ¢evre birimleri ve atdlyede gerekli olan bir¢ok test ve
ol¢ii cihazi bulunmakta, Internet ag1 ile kurumlar arasi elektronik haberlesme
saglanmaktadir.
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Tablo 2: Harcama Birimi Bazinda Bilgi ve Teknolojik Kaynak Dagilimi

Fotokopi
Harcama Birimi Bilgisayar | Yazici | Faks | Makinesi | Telefon Diger
Ozel Kalem Midurlugu 9 <) s 1 31
Ba_1IS|_r.1, _\.(la}/ln ve Halkla lligkiler 3 5 1 ) )
Madarlagu
Mali Hizmetler Muduarlugu 20 149 il 1 16 -
insan Kaynaklari Miidarlig 26 22 - 1 20 -
1 Elektronik
Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 3 1 - - 3 Terazi, 1 Takim
Hassas Tarti
M e e e 1 Ses Kayit
Yazi Igleri Mudarlaga 7 3 - 2 5 Cihaz, 2 teyp
1 Elektronik
imar ve Sehircilik Mudurliigi 23 12 1 1 10 Daktilo, 1
Projeksiyon
Cihazi
Su ve Kanalizasyon Mudurltgu 30 42 1 1 20 -
Fen Isleri MGdurlGgu 9 7 2 1 21 -
Kultir ve Sosyal isler Midarligu 11 10 1 1 35 -
Hukuk isleri Mudarlagi 4 4 - 1 3 -
itfaiye MUdarlig 3 2 1 - 10 -
Zabita Madarlugu 11 10 2 - 12 -
Temizlik isleri Mudirligu 5 4 2 - 8
Park ve Bahgeler Mudurlugu 9 5 1 1 6 -
Veteriner MUdarlGga 4 2 - - 2 -
Emlak ve istimlak Mudirltgi 30 15 1 11
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4- INSAN KAYNAKLARI

elediyemizin Memur ve siirekli is¢i kadrolar1 22.04.2006 tarih ve 26147

sayill resmi gazetede yayimlanarak yirirlige giren Belediye ve Bagl
Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin
Esaslara uygun hale getirilmistir.

Asagidaki tablo ve grafiklerde, kurumsal yapinin en 6nemli unsuru insan
kaynaklarina iligkin niceliksel ve niteliksel bilgilere yer verilmistir.

Tablo 3: istihdam Bicimine Gore Personel Dagilim

2009 2010 2011 2012 2013
Memur 359 347 330 315 338
Kadrolu Isciler 744 635 253 251 253
Sozlesmeli Personel 17 21 30 36 40
TOPLAM PERSONEL 1.120 1.003 613 587 631

Grafik 1: Istihdam Bicimine ve Yillara Gore Personel Dagilimi
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Tablo 4: Hizmet siniflarina gore Personel Dagihimi (2013)

Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetler Sinifi 281 187 468
Saghk Hizmetleri Sinifi 1 9 10
Teknik Hizmetler Sinifi 53 36 89
Avukathk Hizmetleri Sinifi --- 5 5
Yardimc1 Hizmetler Simifi 3 15 18
TOPLAM 338 252 590

Grafik 2: Hizmet siiflarina gore Personel Dagilinm (2013)

700

600

500

400

300

H Dolu

HEos

mToplam

200

100

B o

Genel Idare Saglik
Hizmetler Simfi - Hizmetleri
Sinifi

Teknik Avukathk Yarchmci TOPLAM
Hizmetler Simfi - Hizmetleri  Hizmetler Sinifi
Sinifi

S
=



Tablo 5: Hizmet Siiresine gore Personel Dagilimi (2013)

1-3yil 4-6 yil 7-10 ynl 11-15 ynl 16-20 yil | 21 yil iizeri
Kisi Sayisi 9 15 101 210 200 56
Yiizde (%) ks 2,5 17 35,6 33,9 9,5
Grafik 3: Hizmet Siiresine Gore Personel Dagilimi (2013)
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Tablo 6: Personelin Yaslari itibariyle Dagilim (2013)

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas ve
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayis1 5 65 97 250 159 8
Yiizde (%) 0,9 11,1 16,6 42,8 02 1,4

Grafik 4: Personelin Yaslari itibariyle Dagilim (2013)
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Tablo 7: Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilinm (2013)

IIkogretim Lise On lisans Lisans Yiiksek
Lisans/Doktora
Kisi Sayis 225 250 68 47 1
Yiizde (%) 38,5 42,2 11,6 7,8 0,1

Grafik 5: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagihm (2013)
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5- SUNULAN HiZMETLER

elediyemiz tarafindan sunulan hizmetler; su ve kanalizasyon, imar ve

sehircilik, fen igleri, temizlik isleri, park ve bahgeler, kiiltiir ve sosyal isler,
saglik isleri, veteriner, zabita, itfaiye, ruhsat ve denetim, basin-yayin ve halkla
iligkiler, insan kaynaklar1 ve egitim, mali hizmetler, yazi isleri, hukuk isleri, 6zel
kalem ve sivil savunma altinda toplanabilir. Bu hizmetler Belediye
Baskanligimiza bagl ana ve destek birimleri tarafindan sunulmaktadir.

A- SU VE KANALIZASYON HiZMETLERI

Kirikkale Belediyesi Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiine (KOSKI) bagh tiim
personelin dosyalarmi tutmak, evraklarimi takip etmek, yazigsmalarini yapmak,
gorevlendirilmelerini bildirmek, Personel Miidiirliigii ile olan tiim baglantilarini
ve yazismalarmi yapmak personel yazismalarini gergeklestirmek, KOSKI
Midiirliigiine bagh tiim yazismalar1 yapmak, yapilan yazigsmalar1 dosyalamak,
gelen ve giden evraklarini kayit etmek, evraklar gidecegi birimlere gondermek,
Sirket elamanlarina periyodik olarak abonelerin su endeks ihbarnamelerini
biraktirmak sureti ile tahsilat yapilmasini saglamak, bozuk olan su sayaclarim
tespit  ettirmek, sirket elemanlarmin dagitmis oldugu ihbarnameleri
bilgisayarlara aktarmaktir. Aktarilan bu bilgiler dogrultusunda merkez
tahsildarlar vatandasin Belediyeye gelerek O6demis oldugu iicretleri tahsil
ederler, bozuk sayaglari saya¢ tamir bakim sefligine gonderir. Su borglarini
O0demeyen abonelerin sularinin kesilmesi islemi ilgili kanun ve yoOnetmelik
cercevesinde Belediyemiz tarafindan yerine getirilir.

Abone birimi yeni abone agmak isteyen vatandasin abonelerini agarak bunlari
abone defterlerine kayit edilmesini saglar. Yeni yapilacak insaatlarin santiye
abonelerini acar ve insaat su parasini tahsil ettirir. Abonelerde meydana gelecek
degisiklikleri kayit altina aldirir. Miidiirliige ait cesitli gelirlerin tahsilini yapar.

Kent i¢i toplu tagima hizmetlerinin en 1y1 sekilde sunulabilmesi i¢in otobiislerin
hareket cizelgesini olusturarak hareketlerini temin etmek hareket saatlerini
ayarlamaktir.

Kirikkale’de bulunan tiim su depolarinin isale hatlari, terfi merkezleri, sehir
sebeke hatlarinin bakim ve onarimini yapmak, sebekelerde meydana gelecek
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arizalari, yeni sebeke baglantilari, ayrica yeni abone baglantilarinin tamir ve
bakimini1 yapmaktir.

Kanalizasyon sebekesi toplayict hatlari, ana kolektor istasyonlar1 ve desarji ile
ilgili programlar hazirlamak, kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarin1 uzun vadeli
planlarla yapmak ya da yaptirmak, kanalizasyon ve yagmur suyu konusunda
ihtiyaclar1 proje ile irtibatlandirmak oncelik ve detayli projeleri diizenlemek ve
diizenletmek.

Sehrimiz ihtiyact olan i¢gme ve kullanma suyunu aritma tesisinden almak,
depolara dagitmak, sebekelerle abonelere siirekli ve diizenli bir sekilde
dagitmak, sebekede meydana gelen arizalar1 gidermek, sebekede suyun kayip
kacagini en aza indirmek, abonelere thbarname birakarak verilen suyun ticretini
tahsil etmek, borcunu Odemeyen abonelerden tahsil yapmak, arizalanan su
sayaclarini tamir etmek.

Sehrin atik sularmin toplanmasi, arizalarin giderilmesi, desarj noktasina nakli ve
aritilarak desarj edilmesi, yagmursuyu sistemi kurmak, calistirmak ve sel
sularin1 uygun derelere ulastirmak, bakim ve tamirini yapmaktir.

Tablo 8: Kapasiteleri itibariyle su depolarimiz

MEVCUT SU
DEPOLARI KAPASITE (m3)
ALANDAG 5.000
CALILIOZ 2.500
GUZELTEPE 3.000
KARACAALI 3.000
KARSIYAKA 5.000
KIRIK KOY 1 10.000
KIRIK KOY 2 7.500
KiMESKi 15.000
VALi KONAGI 10.000
YUVA 3.000
TOPLAM KAPASITE 64.000
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Grafik 6: Kapasiteleri itibariyle su depolarimiz

16000
14000
12000
10000
8000
6000
4000
2000 I I
! | l T
¢ b & o A .
Q@O\? ‘f@ (§ . /@,&% ?g?(y? ﬁ‘” @&0 @\&9 {}é\‘é’ \@\ N
0 W A\ QO & g S

B- IMAR VE SEHIRCILIK HIZMETLERIi

Bu hizmetler kapsaminda, belediye yetki alani igerisinde kalan bolgelerde,
insaat ruhsat1 vermek, ruhsatli yapilar1 denetlemek, imar durumu tanzim etmek,
yap1 kullanma izni vermek ve yapi kontrol islerini yliriitmek, izinsiz yapilara
miisaade etmemek, ilgili imar kanunlar1 uyarinca imar uygulamalarina iliskin
talepleri degerlendirmek ve denetimlerini yapmak faaliyetleri yiirtitiilmektedir.
Ilgili Miidiirliikk, sehrimizin saglikli gelismesi icin nazim plan dogrultusunda
imar planlarmin yapilmasi, gerektigi vakit mevcut planlarin revize edilmesi ile
plan degisikliklerini yapar. Mevcut imar planlarina ve ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak ruhsat verir. Binalarin yapimi sirasinda gerekli denetimleri ve vize
islerini yapar. Ruhsat ve eklerine aykir1 ya da ruhsatsiz olarak yapilan binalarla
ilgili yasal hiikiimleri uygular. Baslica faaliyetlerine asagida deginilmektedir;
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Yeni plan, ilave plan ve revizyon imar planlar1 yapmak: Miicavir alan
smirlar1 igerisinde iist Olgekli plan ve plan notlarina uygun olarak yeni plan,
ilave plan, revizyon plami ve tadilat imar plani ¢alismalarin1 yapmak, yapilanlar
kontrol etmek ve karar alinmasi i¢in Belediye Meclisine sunulmaktadir.

Uygulama imar planmmin hazirlanmasi (1/1000): 3194 sayili Imar Kanunu
kapsaminda, Uygulama Imar Plani, “Onayli halihazir haritalar iizerine varsa
kadastral durumu islenmis olan ve nazim imar planina uygun olarak hazirlanan
ve cesitli bolgelerin yap1 adalarini, bunlarin yogunluk ve diizenini, yollar ve
uygulama i¢in gerekli imar uygulama programlarina esas olacak uygulama
etaplarini ve esaslarini ve diger bilgileri ayrintilari ile gosteren ve 1/1000 olgekte
diizenlenen raporuyla bir biitiin olan plandir.” seklinde tanimlanmaktadir.
03.07.2005 tarihinde Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi tarafindan kabul edilen 5393
sayil1 Belediyeler Kanununun ilgili maddelerinde, imar faaliyetlerinin
belediyece yapilarak meclislerince onaylanmasi hitkme baglanmistir.

Imar plam degisikliklerine iliskin gerekli cahsma yapmak: Belediye
Meclisine havale edilen imar plani degisiklik ve Onerilerine iligkin gerekli
calismalar1 yapmak ve imar komisyonu calismalarina katilmak, bu Onerileri
Belediye Meclisine sunulmaktadir.

Imar durumu belgeleri diizenlemek: Onayli imar planlarina uygun olarak
imar durum belgesi diizenlenmektedir. Bu belgede, imar ¢api, insaat ruhsati
almmadan Once cizilecek olan mimari projeye altlik olmak tizere imar durumuna
uygun olarak hazirlanan parselin mesafelerini ve yapilacak olan binanin
ebatlarin1 gosterir kroki yer alir.

Insaat ruhsati diizenlemek: Yapilasma kosullarina kanun ve yonetmeliklere
gore ingaatlara ingaat ruhsati verilmektedir. Bu kapsamda, yap1 sahibi dilekge ile
miiracaat ederek yapi ruhsati basvurusunda bulunur. Istenilen belgeler: tapu,
imar durum belgesi, mimari, statik, elektrik, tesisat projeleri, harita, santiye sefi
taahhiitnamesi ve diger miihendislerin teknik uygulama sorumluluk belgesi,
zemin emniyet raporu ve siirveyan taahhiitnamesi alinarak yapi ruhsati verilir.
Yap1 tamamlandiginda teknik elemanlarimizca kontrolii yapilarak projesine
uygun yapilip yapilmadigi tespit edilerek, projesine uygun yapilmissa yapi
kullanma izin belgesi verilir.

Isyeri ruhsatlar1 diizenlemek: Isyeri ruhsatlarmin verilebilmesi igin ilgili
vatandasin dilekce ile belediyemize miiracaat etmesi ve ne is yapacagini ayrintil
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olarak belirtmesi gerekmektedir. Teknik elemanlarimiz tarafindan is yerinde
yapilan incelemede yapi kullanma izin belgesinin alinmis olup olmadigini,
projesine gore uygun yapilip yapilmadigi, fenni yonden kullanima bir sakinca
goriilmedigi bulunmadig: tespit edilerek s6z konusu ruhsatin verilmesi islemi
tamamlanir.

Ifraz ve tevhid haritasimin hazirlanmasi: ifraz (ayirma) Tapu kiitiigiinde tek
parsel olarak kayithh bulunan bir tasinmazin teknik usullere gore diizenlenen
haritalarla gerek kazaen ve gerekse rizaen (yargi yoluyla veya anlasarak) belli
parsellere boliinerek, her parselin tapu kiitiigiinde ayr1 bir sayfaya tescil edilmesi
islemidir. Serbest miihendislerce diizenlenmis ifraz (ayirma) islemini gosterir
krokili beyannamenin Kadastro Miidiirliigiine ibrazi, Kadastro Miidiirliigilince
krokili beyannamenin uygunlugunun kontrolii ve onamasi, islemin Belediye
Enciimeni ve Il Idare Kurulunca tasdiki, Kadastro Miidiirliigiince evrakin Tapu
Sicil Midiirliigine sevki, Tapu Sicil Miidiirliiglince hukuksal bir engelin
bulunmamas1 halinde, tapu harglarinin tahsili suretiyle islemin ikmal edilip,
tescilinin yapilmasi ifraz islemi yapilabilir. Tevhit(birlestirme) Birlestirme, tapu
sicilinde ayr1 ayr1 kayith birbirine bitisik birden fazla tasinmaz malin tek bir
tapuya baglanarak, tek bir parsel halini almasidir.

e Tasinmazin bulundugu yere gore belediye enciimeni veya il idare kurulu
karari,

e Kadastro miidiirliigiince iist yaziya baglanmis ii¢ takim (kadastro
gormeyen yerlerde 2 takim) birlestirme dosyast,

e Tescil bildirimi ve kontrol raporu,

e Taraf/Taraflarin fotografli niifus ciizdani, pasaport veya avukat kimligi ile
vesikalik fotograflari, T.C. Kimlik ve vergi numarasi,

e Islem taraflarinda temsilci sifatiyla katilan var ise, temsile iliskin belge.

Kamulastirma faaliyeti: Belediyelerce yapilmasi gereken yol yesil alan gibi
kamu alanlariin belediye eline gecmesi gerekli yol c¢alismalarini ve yesil alan
calismalarinin yapilabilmesi i¢in kamulastirma yapilmaktadir. Kamulastirma
kanununun emrettigi sekilde oOnce enciimen karar1 alinmakta sonra
kamulastirilacak alan kiymet takdir komisyonu marifeti ile bedeli tespit
edilmekte daha sonra uzlasma komisyonunca mal sahibi ile uzlasilmaya
calisilmakta eger uzlagsma komisyonu bedel {izerinde uzlasma saglayamazsa
konu hukuk isleri miidiirliigiine bildirilerek kamulastirma davasi agilmasi talep
edilmektedir.
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Yap1 denetim faaliyetleri: Yap1 denetimi gerek ruhsatsiz yapilasmay: stirekli
takip eden kacak insaat ekipleri ile ve gerekse ruhsatli yapilarda ruhsat eklerine
uygun yapilip yapilmadigim1 denetleyen miihendis kadromuzca yapilmaktadir.
Kalip ve demir montaji bitince insaat miihendisi imalatlarin projesine uygun
olup olmadigin1 denetledikten sonra beton dokiimiine izin verilmektedir. Is1
tecrit iglerinin TS  standartlarna uygun olup olmadigit  Makine
miihendislerimizce denetlenmektedir. Bunun gibi ruhsat alirken belediyemizce
onaylanan projelere uygun imalat yapilamasi saglanmaktadir. Ayrica esas
sorumlu olan fenni mesul ve TUS (Teknik Uygulama Sorumlusu) veren
miihendisler yapilarin projelerine uygun yapilamasini saglamakla miikelleftirler.

C- FEN ISLERI HIZMETLERI

Sehrimizin alt yapisindan dogan aksakliklar1 gidererek iist yapiy1 (asfalt)
fen ve sanat kurallarina uygun olarak, bireylerin saglikli bir sekilde yasamlarini
idame ettirecekleri saglikli semtler olusturmak amaci ile kaldinm yapmak
bireylerin sosyokiiltiirel ve ekonomik sekilde ihtiyacina cevap veren projeleri
(kapali semt pazarlari,alisveris merkezleri,terminal ve alt gegitler vs) hayata
sokmak amaciyla yiiriitiilen hizmetlerdir.

-Yol iist yapisi (asfalt kaplama)

-Kaldirim

-Sosyokiiltiirel projeler (kapali semt pazari, aligveris merkezleri, alt
gecitler)

-Yol tamir ve bakimi1 ve yeni yol agimi
temel olarak yiiriitiilen faaliyetlerdir.

Belediyemiz makine parkinda bulunan tasit-makine ve atdlyelerindeki tiim
teknik faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili personeli tek bir ¢ati altinda toplamak;
tiim arag, gere¢ is makineleriyle beraber es zamanli olarak; cocuk, oyun,
dinlenme, spor parklarindaki mekanik, elektrik ve ahsap esasli materyalin
siirekli calisir durumda olmasini saglamak, bu amagla calisma yapilacak
yerlerde her tiir emniyet tedbirlerini alarak periyodik ve planli olarak bakim,
revizyon ve onarimlarin1 asgari maliyetle yapmak, miidiirliigiin biitiin
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personelinden ve makine parkinda yer alan teknik unsurlardan azami verim
almaktir.

Belediyemize ait makine ve techizatlar 9 nolu tabloda gosterilmektedir.

Tablo 9: Makine ve Techizatlar

Sirano | Aracin cinsi Adedi AKTIF
3 RENAULT 12 TOROS 10 6
= RENAULT 21 EUROPA 1 1
o FORD ESCORT CLX 1 1
h RENAULT MEGANE 1 1
B MERCEDES BENZ MAKAM ARACI 1
6. CIFT KABIN CENAZE ARACI 3 3
= CIFT KABIN MERCEDES 7 2
T AS 900 DAMPERLI KAMYON 7 7
5 AS 600 DAMPERLI KAMYON 1 il
10, |AS950 DAMPERLI KAMYON 3 3
e RENAULT TIR CEKICI 2 2
1> |RENAULT ASFALT DISTRUBUTORU 1 1
© AS900 ASFALT DISTRUBUTORU 1 1
14. | MAN UZUN KASA KAMYON 1 il
15 FATIH VIDANJOR 1
16, |FORD MINUBUS 1 1
17, |FORD PiKAP 1 1
e FATIH KAMYON 2 2
ol iIVECO KAMYON (SU TANKI) 1 i
o FATiIH SU TANKI SULAMA ARACI 2 2
o FATiIH KASALI KAMYON 1 1
) FATIH DAMPERLI KAMYON 4 4
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55 FATIH CEKICi 1 1
54 | BEDFORD KAMYON 3 |
o MITSUBUSHI CENTAR KAMYONET 1 i
-6, | FORD KARGO DAMPERLi KAMYON 1 1
57 | SKS MERCEDES COP ARACI 10 10
,g | MERCEDES SU TANKERI 1 il
59 | MERCEDES ET TASIMA ARACI 1 1
30, | MERCEDES BAKIM ONARIM KAYNAK ARACI 1 1
37 | MERCEDES TIBBI ATIK ARACI 1 1
35 | FORDKARGO iTFAIYE 2 2
33 |BMCDEV FATIH ITFAIYE ARACI 1 1
34 | MB 80O iTFAIYE ARACI 2 2
g5 |25X21 MERCEDES iTFAIYE 2 2
Ee [1302 OTOBUS 12 6
37 |1SUsU 0oTOBUS 6 3
el 166 0TOBUS 1

39! CITROEN AMBULANS 1 1
40, |MERCEDES TAMIR ARACI 1 i,
41 |AS 600 AKARYAKIT TAN KERI 1 1
o iS MAKINASI TASIMA DORSESI il 1
43, | ASFALT TANKERI DORSESI 1 1
aa. | SHTAER TRAKTOR 1 i}
45, | MASSEY FERGUSON TRAKTOR 2 2
% 936 KEPCE IS MAKINASI 1 1
5 966 KEPCE IS MAKINASI 1 1
48, | ENTERKEPCE 540 1 1
o WOGELE ASFALT SERME i$ MAKINASI 1 1
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5o, |ASFALTKAZIVIC iS MAKINASI WIRTGEN q 7
5, |BETON DOKME i$ MAKINASI 1

s, |GREYDER iS MAKINASI 120-G 1 :
53 |GREYDER iS MAKINASI 120-H 1 -
s, | GREYDER iS MAKINASI 140-H 1 -
g5 | HYSTER KALDIRICI iS MAKINASI 1 :
cg. | YALE KALDIRICI is MAKINASI 1 :
57 | BEKOLU LODER iS MAINASI 428-C 5 3
g | 4X4LODER iS MAKINASI HIDRO 3

59, | BOMAG LST.SILINDIR . -
60. DEMIR BANDAJLI KUGUK SILINDIR n n
61 | TAMSAN DELICi KOMPROSOR . :
62, JENERATOR CAT BUYUK - :
63. JENERATOR CAT KUCUK : :
64. TURK FIAT TRAKTOR : :
65, | TUMOSAN TRAKTOR 1 :
cc. | HUDER GREYDER :

67, CHAMPIYON GREYDER -

6s. | 4X4 MASTAS KEPCE . :
6o |JOHN DERE KEPCE : -
20, | CENAZE YIKAMA ARACI : .
71, SATHi KAPLAMA KAMYONU VE DONANIMI 7 S

TOPLAM 139 109
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C- TEMIZLIiK ISLERI HIZMETLERI

Belediye ve miicavir alan smirlart igerisinde kati atiklarin toplanmasi, kentsel
atiklarin toplanmasi, nakliyesi, depolanmasi, imhasi, cadde ve sokaklarin
siipiiriilmesine iligkin ¢alismalar yapmak. Bu calismalarin diizenli periyotlar
halinde aksamadan yiriitiilmesini saglanmaktadir. Sehrimizde temizlik isleri
kapsaminda yiiriitilen ¢op toplama, cadde ve sokak temizleme faaliyetleri
ozellestirilmis olup hizmet satin alinmasi yolu ile ihale edilmektedir. Ayrica
ilaclama faaliyeti temizlik islerini yiirliten birimimiz eliyle yiiriitiilmektedir.

Atik yaglarin Kontrolii faaliyeti: Bu faaliyet ¢cercevesinde atik yaglar1 belediye
evsel kat1 atik depolama sahasia kabul etmemek, atik yaglarin su, toprak gibi
alict ortamlara dogrudan verilmesini ve kanalizasyona bosaltilmasini 6nlemek,
belediye hudutlar1 ve miicavir alan smirlar i¢indeki yerlerde kurulacak atik yag
geri kazanim tesislerine insaat ruhsati vermek gorevi yiiriitiilmektedir.

Bitkisel atik yaglarin kontrolii faaliyeti: Bu faaliyet cercevesinde yetki
sahasinda bulunan lokantalar, sanayr mutfaklari, oteller, tatil kdyleri, motel ve
yemekhaneler, hazir yemek {iretimi yapan firmalar ile diger yerlerde gerekli
denetimleri yaparak kullanilmis kizartmalik yaglarin kanalizasyona dékiilmesini
onlemek, sinirlart dahilinde kullanilmis kizartmalik yag {treten isletmelerin
lisanshi geri kazanim tesisleriyle veya valilikten gecici depolama izni almis
toplayicilarla yillik s6zlesme yapmalarini saglamak, buna iliskin kayitlart ilgili
valilige bildirmek, sozlesme yapmayanlara gerekli cezai islemi uygulamak,
kullamilmis kizartmalik yaglarin hanelerden toplanmasi i¢in gerekli sistemi
kurmak, halki bu konuda bilgilendirmek ve ilgili hususlarda gerekli tedbirleri
almak gorevi yiiriitiilmektedir.

Ambalaj ve ambalaj atiklarin kontrolii faaliyeti: Bu faaliyet cercevesinde
ambalaj atiklarimin kaynaginda ayr1 toplanmasi i¢in ekonomik isletmeler veya
yetkilendirilmis kuruluslar ile birlikte, ambala; atiklar1 yonetim planini
hazirlamak ve/veya hazirlatmak ve bu amacgla olusturulacak planlarin
onaylanmasi, ambalaj atiklarin1 ekonomik isletmeler veya yetkilendirilmis
kuruluslar ile birlikte kaynaginda ayr toplatilmasi veya toplattirilmasi, ambalaj
atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi konusunda ekonomik isletmeler veya
yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan yapilacak calismalarin desteklenmesi,
kaynaginda ayr1 toplanan ambalaj atiklarinin ayrilmasinmi saglayacak tesislerin
kurulmasi, kurdurulmasi veya bu amagla kurulmus tesislerden yararlanilmasi,
ambalaj atiklarinin evsel atik toplama araglarina alinmamasima yonelik
tedbirlerin alinmasi, ambalaj atiklarim1 diizenli depolama sahalarina kabul



edilmemesi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasi, ayr1 toplama calismalan ile ilgili
bilgilerin her yil Subat ayr sonuna kadar Cevre ve Orman Bakanligina
gonderilmesi ve Cevre ve Orman Bakanligindan gegici ¢alisma izni veya lisans
almis geri kazamim tesisleri ile ilgili gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak
gorevi yiirtitiillmektedir.

Atik pil ve akiimiilatorlerin kontrolii faaliyeti: Bu faaliyet ¢ercevesinde atik
pil ve akiimiilatorlerin belediye kati atik diizenli depolama alanlarinda evsel
atiklarla birlikte bertarafina izin vermemek, kurulus ve isletme giderleri pil
tireticileri tarafindan karsilanacak gecirimsizlik kosullar1 saglanmig, nemden ari
ve meteorolojik sartlardan korunmus atik pil depolama alanlarimin kurulmasi
i¢in kat1 atik diizenli depolama alanlarinda iicretsiz olarak yer tahsis etmek,
tireticilerin sehrin muhtelif yerlerinde yapacaklar1 atik pil ve akiimiilator
toplama islemlerine yardimci olmak ve isbirligi yapmak, okullar, halk egitim
merkezleri, mahalle muhtarliklari, eglence yerleri ve halka acik merkezlerde
piller1 ayr1 toplama ile ilgili treticilerin sorumlulugu ve programi dahilinde
gerektiginde tretici ile igbirligi yaparak pilleri iicretsiz olarak ayri toplamakla,
halki bilgilendirmekle, egitim programlar1 diizenlemek, belediye sinirlar1 iginde
bulunan atik pil ve akiimiilator bertaraf tesislerini ve tasima firmalarim
denetlemek gorevi yiirtitiilmektedir.

Hafriyat topragi, insaat ve yikinti atiklarimin kontrolii faaliyeti: Bu faaliyet
cercevesinde hafriyat topragi, insaat/yikinti atiklar ile dogal afet atiklarinin
toplanmasi, gecici biriktirilmesi, tasinmasi, geri kazanilmasi ve bertarafi ile ilgili
yonetim plan1 hazirlamak, hafriyat topragi ve insaat/yikint1 atiklar1 geri kazanim
tesisleri sahalar ile depolama sahalarimi belirlemek, kurmak/kurdurtmak ve
isletmek/islettirmek, depolama sahasi yerinin sec¢imi, insaati veya isletilmesi
sirasinda ¢evre ve insan saghigimi olumsuz etkilemeyecek sekilde gerekli
tedbirleri almak veya aldirtmak, hafriyat topragi ve insaat/yikinti atiklariin
toplanmasi, taginmasi ve bertaraf bedelini belirlemek, hafriyat topragi ve
ingaat/yikint1 atiklari i¢in toplama, tasima hizmeti verecek firmalarin adresleri ve
telefon numaralar ile nakliye bedellerini halkin bilgilenecegi sekilde ilan etmek,
hafriyat topragi ve ingaat/yikint1 atiklarinin toplanmasi, gegici biriktirilmesi,
tasinmas1 ve bertarafi faaliyetlerini denetlemek, belediye simirlar1 igindeki
hafriyat topragi ve insaat/yikinti atiklari geri kazanim tesisleri ile depolama
sahalarina izin vermek ve gerektiginde bu izni iptal etmek, toplanan
ingaat/yikint1 atiklarii 6ncelikle altyapi ¢alismalarinda kullanmak/kullandirmak,
belediye smirlari i¢ginde olusan, toplanan, geri kazanilan ve bertaraf edilen
hafriyat topragi ile insaat/yikinti atiklarina iligkin istatistiki bilgileri valilikler
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araciligl ile yil sonunda Cevre ve Orman Bakanligina bildirmek ve dogal afet
atiklarinin  yonetimi konusunda valilik koordinasyonunda olusturulan Kriz
Merkezi kararlarini uygulamak gorevi yiiriitiilmektedir.

Isinmadan kaynaklanan hava Kkirligi faaliyeti: Bu faaliyet c¢ercevesinde
belediyemiz miicavir alanlar1 i¢inde kurallara uygun olmayan yakaitlar1 iiretenler,
satisa sunanlar ile 1sitma tesisleri tiretenler ve isletenleri denetlemek ve hakkinda
yasal islem yapmak gorevi yiiriitiilmektedir.

Cop toplama faaliyeti: Mahalle aralarindan ve konutlarin 6nlerinden alinan
evsel kat1 atiklarinin ¢6p kamyonlariyla giinliik olarak ¢op transfer istasyonuna
veya sehir ¢opliigiine gotiirtilmesi faaliyetidir. Bu faaliyet hizmet satin almasi
yolu 6zellestirilmistir.

Tablo 10: Yillar itibariyle Cop Miktar ve Sefer Sayis1 Tablosu

Yillar 2009 2010 2011 2012 2013
Toplanan Cop
Miktari ( ton ) 101.925 102.857 61.200 64.800 54.720
Arag sefer
13.808 13.966 8.280 14.000 6.852
sayisi

Cadde ve sokak temizleme faaliyeti: Bolgemizde bulunan cadde, sokak ve
kaldirimlarin gerekli ara¢ ve ekipmanlara sahip (siiplirge, faras, tekerlekli ¢op
arabasi, vs) siiplirme elemanlar1 ve yol siiplirme araglar1 ile gilinliik olarak
temizlenip, halkimizin kullanimina hazir hale getirilme faaliyetidir. Bu faaliyet
hizmet satin almas1 yolu 6zellestirilmistir.

Vidanjor ve motopomp faaliyeti: Kanal baglantisi olmayan konutlardan
dilekce ile bagvuru alinarak vidanjorlerle borulardan cekilen atik sularin, sehir
kanalizasyonlarina taginmasi faaliyetidir.

Pazaryerleri temizlik faaliyeti: Semt Pazarlarinda Pazarci esnafinin
dagilmasina takiben, siiplirme elemanlar1 ve yol siiplirme araclariyla
temizliginin yapilmasi ve yeniden kullanima hazir hale getirilmesi faaliyetidir.
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Ilaclama faaliyeti: Ozellikle yaz aylarinda hastalik tasiyabilme yetenegine
sahip Larva, Sivrisinek, Karasinek ve Haserelerle miicadele ilaglama faaliyetinin
ana nedenini olusturmaktadir. Sinek ve karasineklerin yumurtlama ( Ureme )
bolgelerine ( Bataklik- sazlik ) gibi yerlerde ilk miidahaleleri yaparak yazin
karsilasa bilecegimiz olumsuzluklar1 asgariye indirmek i¢cin ULV ve Sisleme
Makineleri ile yaz aylarinda belli bir program dahilinde ilaglama hizmetini
stirdliriilmektedir.

Temizlik Isleri Hizmetler kapsaminda 2013 yilinda;

- toplu tasima araglari, okul servis araglari, mahalle minibiisleri, camiler
ve okullarda dezenfektan ¢alismasi yapilmistir. Sehir igerisinde 708
toplu tagim araci, 86 Okul, 130 cami ve yurtta dezenfektan yapilmstir.

- Tasmabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilar1 Dernegi (TAP) tarafindan
organize edilen atik pil toplama kampanyasi diizenlenmis ve okullara
pil kutulart dagitilmis ve olumlu sonuglar alinmistir.

- 50 adet Pil Kutusu, 10 adet mavi kapak kutusu ve 2 adet oyuncak ve
kitap kutusu caddelere konulmustur.

7390 kg bitkisel atik yag,1551 kg atik pil, 88 ton eski lastik ve 3413
kg madeni yag toplanmustir.

D- PARK VE BAHCE HiZMETLERIi

Miidiirliiglimiiz, yeni park, bahge ve yesil alanlar yapmak, bunlarin bakim-
onarim ve isletilmesini saglamak, agaclandirma, ¢igeklendirme vb. faaliyetleri
yiirtitmekle gorevlidir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii mevcut personeliyle hizmetleri yerine
getirmektedir. Sorumluluk alaninin genis olmasi ve devamli olarak bu alanlarin
genigletilmesi ve korunmalarinin saglanmasi, sulama, ¢im bic¢imi, yabanci ot
alimi, budama, ilaglama, aga¢ ve cali grubu bitkilerin dikimi, yeni park ve yesil
alanlarin insas1 gibi temel vazifelerini tam olarak yerine getirmek belirli
miktarda maddi kaynak ve is giicii gerektirmektedir. Mezarliklarin idaresinin de
Park ve Bahgeler Miidiirliigiine devredilmesiyle beraber sorumluluk alani daha
da artmustir.
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Tablo 11: Park ve Bah¢e Hizmetleri Calisan Sayisi

PERSONEL 2010 2011 2012 2013
Memur 13 12 12 12
Sozlesmeli Personel 2 2 2 0
Kadrolu isci 66 29 26 27
Sirket iscisi - 70 71 35
::;r;i)j*e Kapsaminda Calisan 10 60 25 20
TOPLAM 91 173 136 94

* Kirikkale Belediyesi ve ISKUR Kirikkale Miidiirlii§ii arasinda imzalanan protokolle TYCP (Toplum
Yararina Calisma Projesi) kapsaminda Park ve Bahgeler Miidlirliigiinde degisen sayi ve siirede issiz
vatandaglara istihdam saglanmaktadir.

Tablo 12: Yillara Gore Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin Makine ve Techizati

MAKINE-

TECHIZAT 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Bilgisayar 6 6 6 7 7 7
Yazici 3 3 4 5 4 4
Fotograf Makinesi 1 1 1 1 il 2
Cift Kabinli Pikap 1 1 0 0 0 0
Traktor 1 1 1 1 1 il
Sulama Tankeri 1 1 1 1 1 1
Kamyon 0 1 0 0 0 0
Kirallk Sulama 3 4 6 4 4 6
Kamyonu

Kiralik Binek Oto 1 1 0 1 1 il
K!rallk Cift Kabinli 1 1 1 5 5 5
Pikap
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Kiralik Traktor 4 1 1 1 1 1
Gim Bigme 5 5 5 10 12 15
Makinesi

Sirt Tirpani 2 6 5 8 13 15
Capa Traktora 1 2 1 2 1 1
llaglama Makinesi 2 2 2 2 7 8
Cali .Bud.ama 1 1 1 3 3 3
Makinesi

Hizar Motoru 1 2 2 4 3 4

Yesil alan ve park yapim faaliyeti: Sehrin muhtelif yerlerinde halkin
thtiyaclarint da goz 6nilinde bulundurarak yesil alan ve/veya park yapmaktayiz.
Arazi incelemesinden sonra sadece agag, c¢ali formundaki bitki gruplariyla
yesillendirme yaptigimiz gibi; oturma gruplart (kameriye, Japon semsiyesi,
cesitli sekillerde oturma banklari), spor ve kondisyon aletleri (dis mekanlarda
kullanim i¢in tasarlanmus c¢esitli kas gruplarimi calistiran spor aletleri) ve
cocuklara yonelik oyuncak gruplar1 yerlestirerek o boliimde yasayan insanlarin
vakitlerini gegirebilecekleri kompleks alanlar meydana getiriyoruz. Genel olarak
uygulama yapilacak alanda agaglandirma, oturma gruplari, spor ve kondisyon
aletlerini ve oyuncak grubunu yer miisait oldugu siirece bir arada kullanmaya
calistyoruz. Toplam 32 adet parkimiz mevcut.

Mevcut parklarin sulama ve bakimim yapmak: Yapilan parklarin igerisindeki
bitkilerin sulanmasi ve budama, dip agma gibi bakim islemleri diizenli olarak
yapilmaktadir. Bununla beraber parkta, oturma gruplar1 ve oyuncak gruplarinda
meydana gelen hasarlar giderilmektedir. 3 parkta glivenligi saglamak amaciyla
gorevlendirilmis eleman bulunmaktadir.
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2013 YILINDA YAPILAN PARK ALANLARI
1 — Kizihrmak Mahallesine Yapilan Park Alam

600 m? iizerine kurulan park alaninda sert zemin doseme isi bitirildi. 1 adet
cocuk oyun grubu monte edildi. Oyun grubu altina yaralanmalar1 6nlemek
amaciyla kum ve cakil karistmi serildi. Dolgu ve tesviye isleri tamamlanda.
Agac ve ¢ali grubu bitkilerin dikimi tamamlanacak.

2 — Cahhoz Mahallesine Yapilan Park Alam

Cankirn1 Bloklar1 mevkiine yapilan park alaninda sert zemin doseme isi
tamamlandi. Dolgu ve tesviye islerinin bitirilmesi ile beraber agaclandirma
¢alismasi yapildi. 5000 m” lik park alanina ¢ocuk oyun grubu monte edilerek
altina yaralanmalar1 O6nlemek amaciyla mucur tasi serildi. Park alanina
kameriyeler eklendi ve spor ve kondisyon aletleri monte edildi.

3 — Giizeltepe Mahallesine Yapilan Park Alani

Nokta mevki yol kenarinda yapilan 1200 m® lik parkta kilit parke tasi
kullanilarak sert zemin déseme is1 yapildi. Parkin yol kenar1 siniria kuru havuz
sistemi yapildi. Park i¢inde 3 adet mantar havuz oturma grubu ve ¢ocuk oyun
grubu monte edildi. Dolgu ve tesviye calismalari ardindan aydinlatma
elemanlar1 monte edildi. Agaclandirma ¢alismasi tamamlanarak park alani rulo
c¢im ile kaplandi. Park ¢evresine dekoratif ferforjeler eklendi.

4 — Giizeltepe Mahallesine Yapilan 2. Park Alam

Goziiyukar1 petrol arkasinda kalan 600 m® lik alanda kilit parke tas1 ile sert
zemin doseme isi yapildi. Aydinlatma elemanlar1 monte edildi ve kameriyeler
eklendi. Olusturulan saksilik boliimlerde agac ve giil dikimi yapildi.

5 — Osman Gazi Mahallesine Yapilan Park Alam

Kocatepe Cami yaninda bulunan engebeli boliimde yapilan dolgu ve tesviye
calismast ile 2000 m? lik park alani olusturuldu. Kilit parke tas1 kullamlarak sert
zemin doseme isi1 bitirildi. Uzatilan giris boliimii ile park yola baglanarak bolge
halkinin camiye gidis yolu kisaltildi. Park i¢ine ¢ocuk oyun grubu monte edildi.

6 — Yuva Mahallesine Yapilan Park Alani

Cumhuriyet {lkégretim Okulu mevkiinde yapilan 1000 m?® lik park alaninda kilit
parke tasi ile sert zemin doseme isi tamamlandi. 1 adet ¢ocuk oyun grubu ile
spor ve kondisyon aletleri monte edildi. Kameriyeler eklenerek bolge halkinin
hizmetine sunuldu.
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7 — Etiler Mahallesine Yapilan Park Alani

Etiler Mahallesinde su kanali yaninda 4000 m® oturma alanma sahip park
alaninda dolgu ve tesviye islemlerinin ardindan kilit parke tasi kullanilarak sert
zemin doseme isi bitirildi. Park alanina 1 adet ¢ocuk oyun grubu ile spor ve
kondisyon aletleri monte edildi ve kameriyeler eklenerek halkin kullanimina
sunuldu.

8 — Sanayi Mahallesine Yapilan Park Alan
insa edilen 200 m? lik park alaninda sert zemin doseme isi tamamlandi. Park
icine kameriye, 1 adet ¢ocuk oyun grubu ile spor ve kondisyon aletleri eklendi.

Tablo 13- 2013 yili Yeni Park Alanlan

- Gergeklesme [
Hedeflenen Gergeklestirilen 4 i Maliyet
Yizdesi
Yeni Park Alani 4 Adet 8 Adet % 200 600 000 TL

MEVCUT PARK VE YESIL ALANLARDA YAPILAN YENILEME
CALISMALARI

Hiiseyin Kahya Parki Yenileme Calismasi

Uzun zamandir emeklilere, esnafa ve alisveris yapan halka hizmet veren
Hiiseyin Kahya Parkinda sert zemin tamamen degistirilerek andezit tas1 dosendi.
Elektrik aksami yenilendi. Park i¢ine 1 adet ¢ocuk oyun grubu monte edildi.
Oturma gruplar1 da yenilerek pergolali banklar yerlestirildi. ihtiya¢ duyulan
boliimlerde bitki dikimi yapildi. Agag ve ¢ali grubu bitkilerde budama ve bakim
yapildi. Thtiya¢ duyulan béliimlerde dolgu tesviye isleri tamamlandi.

Millet Bulvarn Yiiriyiis Yolu

Halkin yogun olarak kullandig1 yiiriiylis yolu sentetik ¢im ile kaplandi. Eskiyen
spor ve kondisyon aletleri yerine 2 takim yeni aletlerle degistirildi. Yiriiyls yolu
boyunca belirli araliklara mesafe 6l¢lim tabelalar1 eklendi. Dinlenme ihtiyacim
karsilamak iizere belirli bolgelerde banklar monte edildi.
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Tablo 14: 2013 Yih itibariyle Mevcut Park Ve Yesil Alanlar

NO | PARKIN ADI BOLGE YAPIM | ALAN(M?)
YILI
1 | 50.yil parki Kaletepe 3.000
2 | Adnan Menderes Parki Calllioz 10.000
3 | Agabey Pehlivanli Parki Sanayi 8.000
4 | Atatepe Parki Yenimahalle 10.000
5 | Atatlrk Parki Calilioz 10.000
6 | Baspinar Agaclandirma Sahasi Baspinar 6.000
7 | Bekir Torun Parki Karsiyaka 3.000
8 | Celal Bayar Parki Bahsili 120.000
9 | Guzeltepe Parki Glizeltepe 7.000
10 | Huseyin Kahya Parki Huseyin Kahya 6.000
11 | Kaletepe Parki Kaletepe = 6.000
12 | Kimeski Parki Kimeski :fs':); 3.000
13 | Mehmet Akif Parki Tepebas| s 2.000
14 | Meydan Parki (2008 yilinda revize edildi) Yenidogan %
15 | Kultdr Park Yenimahalle 40.000
16 | Pasa Cebeci Parki Gundogdu 8.000
17 | Riza Elitok Parki Yenimahalle 3.000
18 | Sanayi Parki Sanayi 2.000
19 | Selim Ozer Parki Selim Ozer 6.000
20 | Sehit Ramazan Bekar Parki Bahcelievler 7.000
21 | Sehitler Parki Kaletepe 10.000
22 | Tepebasi Parki Tepebasi 2.000
23 | Yunus Emre Parki Kaletepe
24 | Kurtulus Parki Kurtulug
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25 | Etiler Cocuk Parki Etiler 2004 1.000
26 | Osman Gazi Mah. Parki Osman Gazi 2005 5.000
27 | Kirikkdyli Cesme Mevkii Peyzaj Kirik Kéyu 2005 550
Dizenlemesi
28 | Kargsiyaka Mah. Parki Karsiyaka 2006 2.700
29 | Kaletepe Mah. Cocuk Parki Kaletepe 2006 600
30 | Sanayi Mah. Cocuk Oyun Parki Sanayi 2006 800
31 | Osman Gazi Hicret Koop. Cocuk Oyun Parki | Osman Gazi
32 | Yenimahalle Aile ve Cocuk Parki Yenimahalle 2007 1750
33 | Kaletepe Cocuk ve Kondisyon Parki Kaletepe 2007 1.500
34 | Saghkh Kentler Birligi Parki Baspinar 2007 52.000
35 | Bahar Parki Kaletepe 2007 3.700
36 | Nene Hatun Cocuk Oyun Parki Calilioz 2007 700
37 | Kimeski Mah. Cocuk Oyun Parki Kimeski 2007 700
38 | Aksemsettin Cocuk Oyun Parki Aksemsettin 2007 900
39 | Osman Gazi Tarim Sitesi Osman Gazi 2007 400
40 | Millet Cad. Peyzaj Duzenlemesi Yenimahalle 2007
41 | Firinh Cami Dinlenme Alani Calihoz 2007 600
42 | Kaymakam Evi Mevkii Peyzaj Dlizenleme Yaylacik 2007 300
43 igfélgi:a:‘f; Fevre ~lllSpore Etiler 2008 1.500
44 | Eski Cezaevi Yerine Yapilan Park Yenimahalle 2008 1.700
45 | Sehit ibrahim Ulger Parki Etiler 2008 2876
46 | Hanimeller Cocuk Parki Huseyin Kahya 2008 850
47 | Karanfil Aile Dinlenme ve Cocuk Parki Sanayi 2008 1.700
48 | Yildiztepe Cocuk Oyun Parki Yuva 2008 1.000
49 | Kuglk Ev gocuk Oyun Parki Etiler 2008 650
50 Ezggﬁ '\:\f‘ah::"eSi oeul Ol ve Karsiyaka 2008 1.500
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51 | Nokta Parki Baglarbasgi 2009 4.000
52 | Terminal Park Baglarbasi 2009 1.725
53 | Baglarbasi Aile ve Dinlenme Parki Baglarbasi 2010 5.400
54 | Hz Mevlana Dinlenme ve Oyun Alani Osman Gazi 2010 4.000
55 | Sirinler Cocuk Oyun Parki Fabrikalar 2010 500
56 | Minik Diinya Cocuk Alani Baglarbasi 2010 445
57 | Yarinlar Cocuk Oyun ve Spor Alani Etiler 2010 800
58 | Dedeler ve Torunlar Parki Yenimahalle 2010 2.000
59 | Meyhos Park Yenidogan 2011 900
60 8Z'§|'rf?;zrmza;‘: dCaS;e nisletrigl-aliziias] Bahslli 2011 23.000
61 | Kizihrmak Mahallesine Yapilan Park Alani Kizilirmak 2013 600
62 | Caliiéz Mahallesine Yapilan Park Alani Calilioz 2013 5.000
63 | Giizeltepe Mahallesine Yapilan Park Alani Glzeltepe 2013 1.200
64 | Giizeltepe Mahallesine Yapilan 2. Park Alan1 | Guzeltepe 2013 600
65 | Osman Gazi Mahallesine Yapilan Park Alan1 | Osmangazi 2013 2.000
66 | Yuva Mahallesine Yapilan Park Alam Yuva 2013 1.000
67 | Etiler Mahallesine Yapilan Park Alam Etiler 2013 4.000
68 | Sanayi Mahallesine Yapilan Park Alani Sanayi 2013 200

Asagidaki tablolarda; park yapim ¢alismalari, modern ¢ocuk oyun gruplari, spor
ve kondisyon aletlerine iliskin bilgiler yer almaktadir.

Tablo 15: Park Yapim Calismalar: (Adet)

Aile Parki 2004 - 2013 22

44
Cocuk Parki 2004 — 2013 22
Tablo 16: Modern Cocuk Oyun Gruplar: (Adet)
Modern gocuk oyun iz A >
dJrpiarl 2013 yili 11
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Tablo 17: Spor Ve Kondisyon Aletleri (Takim)

Spor ve kondisyon aletleri | 2004 - 2012 37
46

2013 yih 9
2012 ilk 6 ay 100.000

Asagida tabloda; kent mobilyalarina iliskin bilgiler yer almaktadir.

Tablo 18: Kent Mobilyalar1 (Adet)
2004 — 2012 440

Kameriye 590
2013 150
2004 — 2012 1.397

Bank 1.620
2013 223

E- ZABITA HIiZMETLERI

Zabita hizmetleri kapsaminda; Isyerlerinin meydan ve yaya yolu isgallerinin
onlenerek takip edilmesi, kurallara uymayanlara 1608 sayili yasalara gore yasal
islem yapilmasi, umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin denetlenerek
kurallara uymayanlara 5259 sayili kanuna gore para cezasi verilmesi, ilimiz ana
caddeleri ve cami oOnlerinde dilencilik yapanlara mani olunmasi, yakalanan
dilenciler hakkinda yasal islem yapilmasi, seyyar saticilara mani olunarak acikta
gida satis1 yapmalarimin Onlenmesi, ilimiz genelinde Belediye emir ve
yasaklarina uymayanlara ceza tahakkuk ettirilmesi, sehrimiz merkezinde faaliyet
gosteren Ticari minibiislerin siirekli denetlenerek fazla yolcu almalart ve
kurallara uymalarimin saglanmasit ve ilimizde faaliyet gosteren isyerlerine
yapilan denetimlerde ruhsatsiz olarak faaliyet gosteren isyerlerinin ruhsat
almalar1 yoniinde ¢alismalarin yiiriitiilmesi hizmetleri verilmektedir.

Ote yandan 2010 yil1 igerisinde alinan Belediye Meclisi karar1 ile daha 6nce Hal
Miidiirliigi tarafindan yerine getirilen hal hizmetleri bundan boyle zabita
hizmetleri altinda yer alacak bu birimin faaliyetleri Zabita Miidiirliigiine bagh
olarak aynen yiriitmeye devam edeceklerdir. Hal hizmetleri yiiriitiilen
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faaliyetler asagida sayilmakta olup, baz1 gerceklesmelere de tabloda yer
verilmektedir.

Hal gelirlerini toplamak: Halden ¢ikan mallarin faturalardaki mala ait
bilgilerin dogru olup olmadiginin eksik olup olmadiginin kontrolii yapilmakta
olup, haldeki tahsis sahiplerinin giinliik yapmis olduklar1 satiglara ait satis
bordrosu kontrolii yapilarak satilan mal tutari lizerinden %2 belediye pay1 (hal
geliri) tahakkuku ve tahsilati yapilmaktadir.

Yer Isgal Gelirini toplamak: Haldeki 39 adet isyerlerinde faaliyet gosteren
tahsis sahiplerinden yer isgal bedellerinin tahakkuku ve tahsilatin1 yapmak.
Haldeki bir isyeri 84 m? olup, yer isgal bedelleri giinlik m2 {izerinden
hesaplanmaktadir. Giinliik m? bedelleri her yil belediye meclisince
belirlenmektedir.

Semt pazarlarimin denetimini ve diizenlenmesini saglamak: Ilimizde kurulan
acik ve kapali semt pazarlarinin denetimi ve diizeninin saglayarak vatandaslarin
temiz, hijyenik ve huzurlu bir ortamda alis veris yapmalarina yardimci
olunmaktadir. U¢ adet Kapali Pazar yerlerinde 418 stantta sebzeci esnafi faaliyet
gostermektedir. Bu stantlardan Belediye Meclisince belirlenen 2009 yili i¢in 10
TL. haftalik tahakkuku yapilarak tahsilati yapilmis olup, Ekim -2009 ayindan
itibaren tahakkuk ve tahsilat Mali Hizmetler Miidiirliigiine devredilmistir.

Sehir ici manav ve marketlerin denetimini yapmak: Schir iginde bulunan
manav ve marketlerin evrak kontrolii ile saglik ve temizlik hususunda geregini
yapmalar1 hususunda siirekli denetimleri yapilmaktadir.

Sehre baska yerlerden gelen sebze araclarimin denetimini yapmak: Yas
Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanct Halleri Hakkinda 552
Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname cergevesinde Ilimize baska yerlerden giris
yapan sebze-meyve yiiklii araglarin kontrol ve denetimini yaparak toptanci
halden ¢ikis1 olmayan araglarin toptanci hale girisleri hususunda gereken
islemler titizlikle yapilmaktadir.

Toptanci haline giren sebze ve meyvelerin tespitini yapmak: Toptanci haline
giren sebze ve meyvelerin giris tarihi, ara¢ plakasi, gonderenin kim oldugu kime
geldigi ve kilosunun tespiti yapilmaktadir.
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2013 yilinda;

- 5393 Sayili Kanunun 15 inci maddesinde belirtilen belediyemiz miicavir
alanlar1 icerisindeki isyerlerinin denetimleri yapilarak 172 ruhsatsiz
isyerleri tespit edilmis 35 1syeri kapatilmustir.

- 907 Adet yazih sikayet ve talep dilekgeleri, 78 BIMER basvurusu ve 8 e-
mail basvurusu olmak tizere toplam 993 sikayet yerinde incelenerek en
kisa zamanda sikayet ve taleplere cevap verilmistir.

- 1limiz Muhtelif Ana Caddelerine ve Okul onlerine Hiz Butonu monte
edilmistir.

- Sehrimizin degisik semtlerinde 6 adet agik, Cumartesi kapali pazarinin
tamamlanmasiyla 5 adet kapal1 Pazar yeri hizmet vermektedir.

- Ilimiz agik ve kapali semt pazarlarina tiiketicinin korunmasi icin
Midiirliigiimiize ait sikayet telefonlarmin da yer aldigi yasal gerekleri
saglayan birer kontrol terazisi konulmustur.

F- ITFAIYE HiZMETLERI

Oncelikle, yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek temel faaliyet alanimizdir.
Belediyemiz; yangin ihbar telefonumuza gelen ihbarlar dogrultusunda, santral
memurunun tam anlagilir thbar1 almasi ile higbir karsilik gézetmeksizin en kisa
zaman diliminde yangin mahalline ulasilir. Yangin adresi ayn1 zamanda emniyet
acisindan Sehirde 155 polis imdat telefonuna ve tedbir agisindan da 186 elektrik
arizaya bildirilir. Yangini en az zayiatla sondiiriilmeye ¢alisilir. Yangin sonucu
ekip amirince olay yeri tutanagi tutulur. Diizenlenen raporlardan ilgililere
sunulur. Ayrica, sehrimiz ve Devlet karayolunda meydana gelen kazalara
miidahale edilmektedir. 110 ihbar telefonumuza gelen ihbar ile Kurtarma
Aracimizla birlikte kurtarma ekibimiz ara¢ kazalarmma miidahalede bulunur,
yangin var ise yangin sondiirme islemi yapilir, kaza ve yangin olayinda yarali ve
Olii olan vatandaglar 112 saglik acil ile koordineli olarak en yakin saglik
kurulusuna gonderilir.

Ote yandan, vatandaslarnmzin Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii'ne baca
temizlemeye iliskin dilekgeleri ile gelerek, dilekgelerini Itfaiye miidiirliigiimiize
havale ettirip belediye meclisinin belirledigi yillik {icreti yatirmak suretiyle baca
temizleme hizmeti sunulur. Yine, vatandaslarimiz evleri kilitli kaldiginda 110
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thbar telefonumuzdan belediyemize ulasirlar, tam anlasilir adresi santral
memuru aldiktan sonra olay mahalline Merdivenli Aracimizla itfaiye Ekibimiz
olay mahalline ulasip kilitli kap1 agilir.

Is yeri yangin kontrolii: Yeni acilan isyeri ve diikkanlar dilekceli miiracaatlar
sonucu, yangin yoniinden kontrolleri (yangm tiipii, elektrik tesisati, Itfaiye
aracinin herhangi bir yangin olayinda o mahale yanasirligi, bina ¢ok katli ise
yangin merdiveni kontrolii vb) yapilir. Daha sonra diizenlenen raporlar isyeri
sahiplerine verilir.

Yillar itibariyle,

2007 yilinda 341,

2008 yilinda 377,

2009 yilinda 1.318,

2010 yilinda 926,

2011 yilinda 1.458,

2012 yilinda 614,

2013 yilinda ise 839 adet yangin olayina miidahalede bulunulmustur.

Bunun yani sira diger itfaiye hizmetlerinde de bulunulmusg, baca temizleme,
motopompla su ¢ekme, bez afis asma, sehir merkezi sulamasi, kilitli kap1 agma,
1§ yeri denetimi vb. yillar itibariyle;

2007 yilinda 1034,
2008 yilinda 1070,
2009 yilinda 776,
2010 yilinda 1288,
2011 yilinda 914,
2012 yilinda 1615

2013 yilinda ise 1.108 adet itfaiye hizmetlerinde bulunulmustur.
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G- KULTUR VE SOSYAL iSLER HIZMETLERI

Igili miidiirliik vasitasi ile 6zel giinlerde cesitli kutlamalar ve organizasyonlar
tertip etmek, yeni evlenen ciftleri nikdh akitlerini yapmak, fakir ve muhtag
ailelere muhtelif yardimlar saglamak seklinde kiiltiirel ve sosyal aktiviteler
yiiriitiilmekte, Hiiseyin Kahya parkinda yasli ve gen¢ vatandaslarimiza hizmet
sunulmaktadr.

Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek: 23 Nisan Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19
Mayis Genglik ve Spor Bayrami, 30 Agustos Zafer Bayrami, Hidrellez
Kutlamalari, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii, Sehitler Haftasi, Siinnet Solenleri,
Kirikkale’nin 11 Olusu kutlamalar1 ve Ahilik kutlamas1 Valilikge ortaklasa
diizenlenmektedir. Muhtelif giinlerde ¢ocuklara tiyatro ve konser verilmektedir.

Nikéah akitleri yapmak: ilimizde evlenen ciftlerin nikah akitleri belediyemiz
tarafindan diizenli olarak yapilmaktadir.

Sosyal yardim cercevesinde fakir ve muhtag ailelere yardim etmek: ilimizde
bulunan fakir ve muhta¢ ailelerin diizenli olarak erzak yardimi ve mubhtelif
ihtiyaglar1 karsilanmaktadir.

G- ISLETME VE ISTIRAKLER HiZMETLERI

Hiiseyin Kahya Parki faaliyeti: Belediyemize bagli bulunan Hiiseyin Kahya
Parkinda geng ve yasli halkimiza ¢ay, mesrubat, su v.b. hizmetler verilmektedir.
Buraya gelen halkimizin ¢ogunlugu emekli oldugu i¢in bizlerde parkimizdaki
hizmetlerin karsiligim1 kar yapmak icin degil emekli vatandaslarimizin ucuz ve
huzur i¢cinde dinlenmeleri i¢in hizmet vermekteyiz.

Ekmek iiretimi faaliyeti: Halk Ekmek Fabrikasinda halkimiza ucuz ve kaliteli
ekmek tiretmek icin calisilmaktadir. Son teknoloji ile el degmeden iiretilen
ekmegimiz 300 gram olup halka satis fiyatt 30 kurustur. Gece iiretilen
ckmegimiz sabah saat 05.30’da dagitim araglarimizla mahallelerdeki
bayilerimize ulastirilarak vatandaslarimiza taze olarak sunulmaktadir.
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H- VETERINER HiZMETLERI

Mezbaha hizmetleri: Ilimiz kasap esnafinin giinliik kesim ihtiyac1 belediyemiz
mezbahasinda karsilanmaktadir.

Kurban Kesim Hizmetleri; Kurban Bayrami sebebi ile 1l Kurban Kesim
Komisyonu adina Kirikkale Belediye Mezbahasi ve 4 adet kapali pazar yerinde,
personel tedariki ile kesim hizmetini her yil vermektedir. Arpalik Cukuru
Mevkiinde i1 Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii karsisinda 66 doniim
tizerine kapali hayvan pazari, kurban satis yeri, 1. simif mezbaha yapimi
tamamlanmis ve 2013 yilinda kurban bayraminda 190 biiyiikbag 50 kiiglikbas
kurbanlik kesilmistir.

Sahipsiz sokak hayvanlar gecici bakim evi hizmetleri: ilimiz miicavir alan
sinirlart icinde bulunan sahipsiz sokak hayvanlar1 yakalama ekiplerimiz
tarafindan bakim evimize getirilerek gozetim siiresi sonunda kisirlagtirma
operasyonu yapilmakta, kuduz ve anti paraziter asilari uygulanarak 5199 sayili
hayvanlar1 koruma kanunu geregi alindig1 yere birakilmaktadir.

Rehabilite edilen kopek ve kediler sahiplendirilebilmek ic¢in vatandaslarimiz
tesvik edilmektedir.

Veteriner Hekimlerimizle c¢esitli okullarda  bilgilendirme toplantilar
diizenlenerek insanlarin konuya olan duyarliliklart artirilmaya ¢alisilmaktadir.

Orman ve Su Isleri Sube Miidiirliigii ile Kirikkale Universitesi Veteriner
Fakiiltesinin aralarinda yaptiklar1 protokole Sokak Hayvanlar1 da dahil edilerek
sokakta cesitli nedenlerle yaralanan hayvanlarin ameliyat ve tedavileri Veteriner
Fakiiltesinde yaptirilmaktadir.

Egitim hizmetleri:
- Sertifika Programlar1 ve Kurslar;
- Kasap Yetistirme Programi: Her y1l kurban bayrami 6ncesi kurs diizenlenir.

-Yerel Hayvan Koruma Géniilliileri kursu: 11 Hayvanlar1 Koruma Kurulunun
talebi ile ihtiyac¢ duyuldukea kurs diizenlenir.

-Ev ve Siis Hayvani Saticilig1 Egitim Kursu: Ihtiyac ve talep olduk¢a diizenlenir.

- Okullara, Sahipsiz Sokak Hayvanlar ile Ilgili Seminer: Isteyen her Okula
seminer verilmektedir.
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Denetim ve dezenfeksiyon:  Mezbaha ve Canli Hayvan Pazar yeri
dezenfeksiyonu siirekli yapilmaktadir. Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici
Bakimevi giinliik, haftalik ve aylik periyotlar halinde ilaglama ve dezenfeksiyon
devam etmektedir.

Sokak hayvanlarimin islah1 ¢alismalari: 5199 sayili Kanun geregi basibos
sokak hayvanlarinin markalama, kayit ve asilama gdrevi yerine getirilmektedir.

I- RUHSAT VE DENETIM HiZMETLERI

Ruhsat ve Denetim Miidirliigiimiiz 5393 sayili Belediye kanununa dayanilarak
hazirlanan 3572 sayili Isyeri A¢ma Ve Calisma Ruhsatlar1 Yonetmeligi ile
diizenlenmistir. Belediyemiz miicavir alanlar1 igerisinde ticari amacla faaliyet
gosteren gayri sthhi miiesseselere, Umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ve
sithhi miiesseselere isyeri agma ve ¢alisma Ruhsat1 verilmektedir. Imalat yapan
gayri sthhi miiesseselere c¢alisma Ruhsati yaninda Gida sicil belgesi de
verilmektedir.

394 sayili Hafta tatili Kanunu geregi tatil giinlerinde isyerlerine acik
bulunduranlara Hafta tatili Ruhsati verilmektedir. Esnaf ve sanatkérlar odalar
Birlik Bagkanlig1 ve Ticaret Sanayi odast Baskanliginin belirlemis oldugu fiyat
tarifelerine Belediyemiz Enciimen’inden karar alinarak ilgili birimlere fiyatlar
teblig edilmektedir. (Lokantacilar, Berberler, Kahvehaneciler vb.)

Bazi kurumlardan istenen fiyat tespitleri piyasadan arastirilarak ilgililere
bildirilmektedir. Miidiirliiglimiize bagh 6l¢ti ayar Memurlugu bulunmaktadir.
Ocak ve Subat aylar igerisinde 6l¢ii ve tart1 aletlerinin beyannameleri alinarak
damgalama islemleri yapilmaktadir.

Isyeri acma ve ¢alisma ruhsat1 verme: Isyeri agma ve calisma ruhsat1 sihhi
miiesseseler icin yonetmelik geregi matbu olarak bastirilan Sihhi Isyeri Agma
Ve Calisma Ruhsati Bagvuru Beyan Formu verilerek bunun yaninda 1 adet
naylon dosya, 3 adet resim, vergi levhasi fotokopisi, esnaf sanatkarlar odas1 ve
bagli bulundugu oda kayit belgesi, isin mahiyetine gore Ustalik Belgesi, kira
kontrati, niifus clizdan1 sureti ikametgadh ilmiihaberi ve savcilik sicil kaydi
belgesi istenmektedir. Dosyanin hazir olmasi halinde itfaiye raporu
istenmektedir. Denetimde bir fen memuru bir zabita memuru, iki ¢evre saglik
teknisyeni, bir ruhsat ve denetim memuru isyerini kontrol ettikten sonra
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yonetmelikteki sartlara uygun bulundugu takdirde Isyeri A¢ma Ve Calisma
Ruhsat1 verilmektedir

Gayri Sihhi Miiesseseler Ruhsati i¢in Gayri Sihhi Miiessese agma Ruhsati
basvuru beyan formu verilerek bunun yaninda 1 adet naylon dosya, 3 adet resim,
vergi levhasi fotokopisi, esnaf sanatkarlar odasi ve bagli bulundugu oda kayit
belgesi, isin mahiyetine gore Ustalik Belgesi, kira kontrati, niifus clizdani sureti
ikametgah ilmiihaberi ve savcilik sicil kaydi belgesi, isyeri vaziyet plani,
sorumlu ziraat miithendisi veya saglik teknisyeni sézlesmesi yap1 kullanma izin
belgesi, kapasite raporu veya ekspres raporu istenmektedir. Sirket olarak
miracaat edenlerden sirketin ana sozlesmesi, ticaret odasi sicil kaydi ve imza
sirkiileri 1 Bagkan iki iiyeden olusan komisyon itfaiye raporu istendikten sonra
yonetmelikteki sartlara uygun bulundugu takdirde Isyeri smifina gore Gayri
sihhi igyeri agma ve ¢alisma Ruhsat1 verilmektedir.

Umuma agik istirahat ve eglence yerleri ruhsati verilirken ilk paragraf da
belirttigimiz evraklara ilave olarak dispanserden, hastaneden saglik raporu ve
ogretim kurumlarina ve ibadethanelere aras1 mesafe krokisi istenmekte, giivenlik
ve asayis yoniinden emniyet miidiirliigiiniin goriisii alinmaktadir. Denetimde bir
fen memuru bir zabita memuru, iki ¢evre saglik teknisyeni, bir ruhsat ve denetim
memuru isyerini kontrol ettikten sonra yonetmelikteki sartlara uygun bulundugu
takdirde isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilmektedir.

Hafta tatili ruhsati verme: 394 sayil hafta tatili kanunu geregi tatil giinlerinde
isyerlerini a¢ik bulundurmak isteyen esnafimizi miiracaati halinde Meclis karari
ile belirlenen har¢ tahakkuk ettirilerek bir yillik hafta tatili Ruhsatlari
verilmektedir.

Gida sicil belgesi verme: Uretim yapan isyerlerine kapasite raporu, isyeri
Ruhsat fotokopisi, isyeri vaziyet plani, vergi levhasi, Ustalik belgesi, sorumlu
Ziraat Miihendisi veya Cevre saglik teknisyeni sozlesmesi getirdigi takdirde
gida sicili verilmektedir.

Mesul miidiirliik verme: Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin Mesul
Miidiirliik belgesi verilirken; Isyeri agma ve ¢alisma Ruhsat1 fotokopisi Ruhsat
sahibinin vekaletnamesi, Saglik raporu ve dilek¢ce alindiktan sonra Mesul
Miidiirliik belgesi verilmektedir.

01.01.2013-31.12.2013 Tarihleri arasinda Miidirliiglimiiziin faaliyetleri asagiya
cikartilmagtir:
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01.01.2013 - 31.12.2013 Tarihleri arasinda Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri
asagiya cikartilmistir:

ils
2.
3.

S

£2
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[limiz dahilinde 228 adet isyeri kontrol edilmistir.

14 Adet isyeri Dosyas1 Eksiklerinden dolay1 Islem yapilamamistir.
Kontrol edilen isyerlerinden 214 adedine Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati
verilmistir.

Ruhsat harci olan 48.872,00 TL tahsilat sefligine tahsil ettirilmistir.

Hafta Tatili Ruhsati alan 383 adet igyerini ruhsat harci olan 79.800.00 TL
tahsil edilmistir.

Belediye i¢i ve resmi daireler aras1 522 adet yazisma yapilmistir.

Ilgili kurumlardan gelen fiyat tespitleri ve yolluk yazilar1 piyasadan tespit
edilerek ilgili kurumlara yazilar1 yazilmistir.

Umuma acgik Istirahat ve eglence vyerleri igin yine Belediyemiz
Meclisinden Mesul Miidiirliik Belgesi verilirken Harci alinmasina Karar
alimmustir.

Toplam gelirimiz  128.672.00 TL dir.

Tablo 19: 2013 yih Is Yeri A¢ma ve Cahsma Ruhsatlari

SIHHI MUESSESE 172 Adet

UMUMA AGIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERLERI

29 Adet

GAYRIi SIHHi MUESSESE 13 Adet

TOPLAM 214 Adet

Tablo 20: 2013 Yil Umuma Agik Eglence Yeri Ve Gayri Sihhi Miiesseseler Tablosu

UMUMA ACIK EGLENCE YERI

INTERNET | ELEKTRONIK DUGUN | BIRASALONU +

KAHVEHANE OTEL | KAFETERYA | TOPLAM
SALONU | OYUN SALONU | SALONU Ficiii LokanTA
11 9 1 2 2 2 1 29
GAYRI SIHHI MUESSESE
1SINIF G.S.M 2 SINIF G.S.M. 3. SINIF G.S.M. TOPLAM

YOK 4 9 13
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iI- MALI HIZMETLER

Ilgili birimimiz gelir ve gider biitcesinin hazirlanmasi, kesin hesabin ¢ikarilmasi,
hesap verilebilirlik ve tekdiizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi,
faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve giivenilir bir bigimde
muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel
kavramlar1 ve kabul gormiis biitce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin
cikarilmasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap verme siire¢lerinin etkili
calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir biitgesine konan
gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil ve Odeme
islemlerinin yiritiilmesine iliskin faaliyetleri yuiriitmektedir.

Raporlama faaliyeti: Bu faaliyet c¢er¢evesinde biitge hazirlanmasi ve
uygulanmasi siirecinde gerekli mali raporlari hazirlamak, birim faaliyet
raporunu hazirlamak ve tim birimlerden gelen birim faaliyet raporlarim
degerlendirerek Kirikkale Belediyesi Idare Faaliyet Raporunu hazirlamak gorevi
yiiriitiilmektedir.

Muhasebe hizmetleri: Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin
ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler
ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve diger tiim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi faaliyeti bu kapsamda
yiriitiilmektedir.

Biitce hazirlama faaliyeti: Bir sonraki yil biitgesini analitik blitce
siniflandirmasina uygun olarak hazirlamak bu faaliyet altinda yiirtitiiliir.

Gelir tahakkuk/tahsilat faaliyeti: Emlak, arsa, arazi, ¢cevre temizlik vergisi
gibi tahakkuklu tahsilatlar ve kesin teminat, gesitli gelir, kayit suret harci vs.
tahakkuksuz tahsilatlar yapmak, 3194 sayili Imar Kanununa aykiri olarak
yapilmis olan insaatlara iliskin tutulan zabitlara istinaden ¢ikan Enciimen Karari
ile kesinlesmis olan cezalarin tahakkuk ve tahsilatin1 uygulayip, siiresi ge¢mis
olan ddemelere haciz varakasi diizenleyip Tapu Miidiirliigli'ne haciz serhinin
konulmasi ve kaldiriimas: konusundaki islemleri yapmak, 1608 sayili I¢ Hizmet
Kanuna istinaden Zabita Miidiirliigii’nce kesilen para ceza zabitlar1 Belediye
Enciimenince onaylandiktan sonra karar ve teblig ilmiihaberi, teblig alindisiyla
birlikte miidiirliiglimiize tahsil edilmesi hususunda zimmetli olarak gonderilerek
tarafimizca ilgili miikellef sicillerine tahakkuk ettirilerek tahsilatim1 saglamak,
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden gonderilen insaat ruhsat1 otopark bedellerinin
tahakkuk ve tahsilatin1 yapmak, siiresi i¢cinde 6denmeyen otopark bedellerine
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haciz islemi takibi yapmak, Tibbi Atik ve Kati Atik bedellerinin takibi ve
tahsilatin1 yapmak, Belediyemizin Posta Ceki hesabina yatirilan, sehir igi ve
sehir disindaki miikelleflerimizin vergi 6demelerinin miikelleflerin ilgili
hesaplarina tahsilatlarin1 yapmak.

Kesin hesap faaliyeti: Bu faaliyet ¢ergevesinde her yilin sonunda kesin hesap
hazirlayarak, iist yoneticiye ve Sayistay Baskanligina sunulmaktadir.

Tasmir ve tasinmazlarin kaydi: Bu faaliyet cercevesinde, belediyenin
miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iligkin icmal
cetvellerini diizenlemek gorevi yiiriitiilmektedir.

J- EMLAK VE ISTIMLAK HIZMETLERI

Emlak ve istimlak faaliyeti: Bakanlar Kurulunun 11/12/1985 tarihinde
yiriirlige giren 3239 sayili karar1 ile 01/01/1986 tarihinden itibaren Emlak
Vergisinin  tarh, tahakkuk ve tahsilati gorevi belediyelere verilmistir.
Belediyemizde bu faaliyet altinda; hem Emlak vergisinin tarh, tahakkuk ve
tahsilati hem de Cevre Temizlik Vergisinin tarh, tahakkuk ve tahsilati Mali
Hizmetler Miidiirliigiine bagli Emlak ve Istimlak Birimince yiiriitiilmektedir.

Midiirliiglimiizce  yapilan islemler, tapu da yapilan degisikliklerin
bildirimlerinin kabulii, diger miidiirliiklerden gelen kayitla ilgili bilgiler, satis
islemi i¢in suret ve ilisik kesme belgesi verilmesi, mahkemelerde ve icralarda
yapilacak satiglara veri olacak bilgilerin verilmesi, Emlak Vergilerinin
tahakkuku tahsilati ve belediyemize ait gayrimenkullerin muhafazasi,
kiralanmasi, satilmast gibi islemlerin ylriitilmesi, kamulastirma ile 1ilgili
bilgilerin hazirlanmasi ve ilgili miidiirliiklere bildirilmesidir.

Yukarida saydigimiz gorevleri eksiksiz ve diizenli olarak, kanunlar dahilinde
vatandasin 1§ ve islemlerini kolaylastirmaya, vatandasa daha rahat daha seri
hizmet vermeye c¢alistyoruz. Bu baglamda eski beyanname islemine son vererek
bildirim sistemine gectik. Bu sistemde miikellefin islemi yaklasik 5 dakika gibi
kisa bir siirede bitirilmektedir. Ayn1 zamanda sistemden saticinin beyan bilgileri
direk alictya aktarildigi i¢cin hem alict hem de satici yanlis beyandan cezali
duruma diismeleri Onlenmektedir. Miikellef arzuhalci aramak durumunda
kalmamakta, azda olsa parasi cebinde kalmaktadir. Yaptigimiz bu uygulamalar

olumlu olarak yansimigtir. Daha da yeni diizenlemeler yapmak iizere
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calismalarimiz devam etmektedir. Birimimizce yapilan isler basliklar halinde
sOyledir:

1-Tahakkuk islemi: Emlak, ¢evre ve temizlik vergilerinin tahakkuk ettirilmesi
islemidir.

2-Tahsilat Islemi: Emlak, cevre ve temizlik vergilerinin tahsil edilmesi
islemidir.

3-Takip ve Kontrol islemi: Tahakkuku yapilan islemlerin dogrulugunun ve
tutarliliginin kontrolii, tahakkuk ile tahsilatin karsilastirilmasi islemidir.

4-Diger birimlerden talep edilen emlak kayit Kkontrolii islemi: Tapu
miudiirliiglindeki  kayitlar ile beyanname ve bildirimlerdeki kayitlar
karsilastirarak gerektiginde diizeltme islemlerinin yapilmasi, Yesil kart islemleri
ve Sosyal Hizmetler I1 Miidiirliigiinden gelen vatandaslarin gayrimenkul
kaydinin olup olmadigina dair belge verilmesi islemleri.

5-Gayrimenkullerin yonetilmesi islemi: Belediyeye ait gayrimenkullerin
kiralanmasi, satilmasi, takas edilmesi islemi, kamulastirma islemlerinin
yapilmasi ve bu islemlerin takibi ve kontrolii.

K- BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER HiZMETLERIi

Belediye hizmetlerinin kamuoyuna tanitimi amaciyla basin biiltenleri, siireli
yayinlar, pankartlar, afisler, brosiirler hazirlamak, medya ile iliskileri kurmak,
kamuoyuna sunulacak materyalleri toplayip iletimini saglamak, kamuoyunu
bilgilendirmeye, aydinlatmaya yonelik toplantilar, brifingler diizenlemek,
tanitic1 organizasyonlarda bulunmak bu konu ile faaliyet gosteren birimin temel
gorevleridir.

L- iINSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM HIiZMETLERI

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiimiiz 5393 sayil1 Belediye Kanununun 48.
maddesi geregince 2006/9809 sayili Bakanlar Kurulunca olusturulan norm kadro
ve buna dayal1 olarak Kirikkale Belediye Meclisinin 02.10.2006 tarih ve 10 sayili
karar1 geregince kurulmustur. Belediyemiz memur, is¢i ve gegici is¢ilerin her tiir
ozlik islerinin takibi, maas, emeklilik, nakil, hizmet birlestirmesi yer
degisiklikleri izin vs. gibi islemlerin takibi, s6zlesmeli personel alinmasina iligskin
1§ ve islemlerin takibi bu birim tarafindan yriitiilmektedir.

Personel temini faaliyeti: Belediyemizin faaliyetlerinde ihtiya¢ dogan teknik
personel ihtiyacim s6zlesmeli memur temin ederek karsilamak ve baska
kurumlarda g¢alisan memur personeli, pozisyonlar1 ve ihtiya¢ konularina gore
gecici gorevlendirme ile temin edilmektedir.



Ozliik islemleri faaliyeti: Memur derece kademe ilerlemesi terfi islemleri,
emeklilik, yer degisiklikleri, izin, gorevde ylikselme her tiirlii 6zliik islemlerin
yapilmasini saglamak. Calisan her personelimizin sahsi sicil dosyalarini tutmak.

Emeklilik islemleri faaliyeti: Belediyemizin is¢i ve memurlarimin emeklilik
islemlerinin yiiriitilmesi, memur personelde; Emekliligi hak etmis personelin
dilekcesine istinaden Baskanlik onayi, emeklilik formu ve gerekli emeklilik
evraklar1 hazirlanarak Emekli Sandigina génderilmektedir. Isci personelde;
Kidem tazminati Miidiirliigiimiizce hazirlanarak Enciimene sunularak emeklilik
islemleri yapilmaktadir.

Hizmet ici egitim faaliyeti: 1k alt1 ay ve ikinci alt1 ay olmak iizere yilda iki kez
hizmet ici egitim semineri diizenlenmekte ve Valilige bildirilmektedir. bunun
disinda her ay kurumumuz biinyesinde hizmet i¢1 egitim diizenlenmektedir.

Staj islemleri faaliyeti: Sta; yapmak isteyen ogrencilerin dilekg¢esine istinaden
baskanlik onay1 alinarak konusuna ve bolimiine gore bagli Miidiirliiklerimizde
gereken saatlere gore staji saglanmaktadir.

Saghk isleri hizmetleri: Belediye Isci personelini ve bakmakla yiikiimlii oldugu
kisileri muayene etmek, ila¢ yazmak ve gerektiginde basamak saglik kuruluna
sevklerini gerceklestirmek, genel hizmete agilacak yerlerin ve konutlarin saglik
kosullarina uygunlugunu denetlemek.

Ayrica, belediyemiz simirlari icerisinde gayri sithhi isyerleri (kasap, lokanta,
kuruyemis, pastahane, biife, kuafor, manav, bira salonu v.s.) gibi isyerlerinde
faaliyet gosteren isletmeci ve calisanlarina saglik muayene ciizdan1 vermek ve 6
ayda bir portér ve akciger muayenelerinin, bogaz kiiltiirii ve kan tahlilleri
yapilmasin1 saglamak ve 3 ayda bir vize islemlerini gergeklestirmek gibi
faaliyetler yiiriitiilmektedir.

2012 yil1 igerisinde memurlardan; 2’si emekli olmus, 1’inin is akdi feshedilmis,
41 nakil gitmistir. Bu ¢ergcevede 7 personel kurumda ayrilmistir. Nakil gelen
sayist 13, agiktan atamayla gelen sayisi 9 olmak iizere 4 yeni personel
Kurumuza katilmastir.

Kadrolu iscilerden 5’1 emekli olmustur.

5620 Sayili Kanunun 1. Maddesi geregi 14/01/2012 tarihinde 5 adet gegici is¢i
alimi1 yapilmus olup, 13/07/2012 tarihinde 5°nin is akitleri feshedilmistir.

4857 Sayili yasanin 30. Maddesi geregi 14/08/2012 tarihinde 5 adet eskKi
hiikiimlii Is¢i atamas1 yapilmustir.
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2012 y1li i¢ersinde Belediyemiz de14 adet s6zlesmeli personel baglamistir.

Miidiirliigiimiizde 2012 yili igerisinde 2290 gelen giden evrak islem gormiistiir.

M-OZEL KALEM HiZMETLERI

Ilgili birim belediyemiz ile ilgili ¢alismalar1 Baskanlik Makamindan aldig
talimatlar dogrultusunda stirdiirmek, kamu kurum ve kuruluslara, vatandaslarca
istenilen taleplerin ¢oziime kavusturulmasinda ilgili birimlere ve ilgililere bilgi
verme, ayrica kentimiz yonetiminde saglikli bilgi akisinin program dahilinde
yiiriitiilmesini  saglamaktadir. Bu c¢ergcevede, randevu talepleri, toplantilar,
kutlama ve tebrik mesajlari, sekretarya hizmetleri ve yazismalar yapar, makamin
her tiirlii yazismalar ile yapilacak toplanti giin ve saatleri ilgili tinitelere bildirir,
vatandaglarin talepleri ve sorunlarin ¢éziimiinde, kurum, kurulus ve birimlerin
ilgililerine bilgi verir, bayram, anma ve kutlama giinleri ile fuar, sergi agiliglarla
ilgili katilmi saglar bu miimkiin olmazsa Belediye Baskan1 adina kutlama
mesaj1 gonderir, Belediye Baskanliginin diger islerle ilgili sekretaryasini ytiriitiir
ve 1lgili birimlerle bilgi akisini saglar. Ayrica, Belediyemizin giivenlik
hizmetleri, Belediyemizce olusturulan Ozel Koruma Giivenlik Birimi tarafindan
giivenligi saglanmaktadir.

N- YAZI iISLERI HIZMETI

Bu isle gorevli birimimizde belediyemize gelen ve belediyemizden giden biitlin
evraklarin kayit is ve islemleri ile dilekge kayitlar1 tutulmakta, enciimen ve
meclis 1§ ve islemlerin yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Evrak islemleri faaliyeti: Belediyemize gelen ve Belediyemizden giden biitiin
evraklara kayit numarasi verilerek havalesi yapilmakta ve kayitlar
tutulmaktadir. lgili servislere zimmet karsilig1 teslim edilmektedir.

Enciimen kararlari: Belediye Kanunun ilgili maddeleri geregince alinmasi
gereken enclimen kararlarinin alinarak ilgili servislere gonderilmesi ve imzali
asil niishalarinin muhafazasi saglanmaktadir.

Meclis kararlari: Belediye Kanunun geregi meclisce alinmasi gerekli olan
kararlar meclisce alinarak ilgili miidiirliiklere gonderilmekte ve asil niishalari
midiirliikge muhafaza edilmektedir.
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O- HUKUK iSLERIi HIZMETI

Birimimizin gérevi kuruma kars1 agilmis veya agilacak, Kurumunda baskalarina
karst agmis oldugu ya da acgacagi bilimim dava takip ve ihtilaflardan dolay1
Kurumu, Kirikkale Belediye Baskanligimin vermis oldugu yetkilere binaen
temsil etmektir. Birimde yliriitiilen temel faaliyetler;

Dava takibi faaliyeti: Belediyemize kars1 acilan Kirikkale Is Mahkemesinde,
Asliye, Sulh, Idare, Vergi ve Icra Mahkemelerinde agilan ise iade, sosyal alacak,
kidem ve ihbar tazminat davalari, uygulamanin ve itirazin iptali vb. davalarin
takip ve sonug¢landirilmas faaliyetidir.

Icra takibi faaliyeti: Zabita Cezalar1, Ruhsat Harclar1 Cezalar1, Kira Alacaklari
Cezalar1 vb. belediye alacaklarin Kirikkale Icra Miidiirliiklerine teslim edilerek
alacak takibine gecilmesi faaliyetidir.

Hukuki goriis verme faaliyeti: Acilan davalarin disinda Hukuk Isleri
Miidiirliigtimiiz, Belediyemizin diger miidirliikleri ile belediye sorunlar
hususunda goriismeler yapmis ve miitalaast istenilen yazilara cevaplar
yazmaktadir. Hukuk Misavirligimizce gerekli goriislerimiz hem yazili hem de
sifahen bildirilmistir.  Yine bu c¢ercevede, T.C.Hudutlar1 dahilindeki
Mahkemelerden, resmi daire, kurum ve Kuruluslardan, 6zel sahislardan gelen
yazilara kars1 gerekli cevap verilerek sorumluluklar yerine getirilmektedir.

Devam eden ve yeni ikame olunan davalar iscilik alacaklari davalandir,
dosyalarin bir kismu temyiz incelemesinden gecerek kesinlesmis bir kismi da
temyiz incelemesindedir.

Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigii olarak takip edilen dosyalar iginde
kamulastirmasiz el atma davalari bulunmaktadir. Ayrica kamu mallarina zarar
seklinde gerceklestirilen ceza dosyalari miidahil sifat1 ile takip edilmektedir.

Bu davalarin disinda Belediyemiz aleyhine Ilamsiz Takipler yapilmis, bu
takipler ve borglar ilgili Belediye Birim Miidiirliiklerince incelenerek dogrulugu
hususunda teyit alinanlarin Odemesi hususunda yazigmalar yapilmis
Miisavirligimiz olarak ilgili borglara karsilik Mal Beyanlar1 sunulmustur. Yanlis
takiplerin veya farkli alacak taleplerin ise gelen cevabi yaziya binaen itirazlari
yapilmistir.

| &
o)



6- YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

elediye Baskani, belediyenin basi ve tlizel kisiliginin temsilcisidir.

Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanununun 38 inci
maddesinde su sekilde diizenlenmistir:

“Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Belediye teskildtinmin en iist amiri olarak belediye tegkilatini sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamatk,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar:t meclise sunmatk.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da
vargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararimi almak sartiyla sozlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki
aktarmalara onay vermek.

J) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
[) Sartsiz bagislar: kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken onlemleri
almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtacglar icin ayrilan édenegi kullanmak, oziirliilere
yonelik hizmetleri yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olusturmatrk.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan odenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni
kararint gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.”
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Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve secilmis iiyelerden olusur.
Belediye meclisinin gorev ve vyetkileri 5393 sayili Kanununun 18 inci
maddesinde su sekilde belirlenmistir:

“Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans ol¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il
belediyelerinde il ¢evre diizeni planint kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi hdlinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve
suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirlt ayni hak tesisine
karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartl bagislart kabul etmek.
h) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla

dava konusu olan belediye uyusmaziiklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate
karar vermek.

i) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tdabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatirim ortakligr kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarmmin yap-islet
veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, belediyeye ait sirket, igletme ve
istiraklerin ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlar
tiyelerini se¢cmek.

[) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarimin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldwrilmasi, birlestirilmesi, adlarwyla simirlarinin  tespiti  ve



degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya
veya ayrilmaya karar vermet.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina, kardes kent iliskileri
kurulmasina, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amacuyla kiiltiir, sanat ve
spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler ger¢eklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa,
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar: karara
baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goriiserek kabul etmek.”

Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, onceden kararlastirdigi giinde iiye tam
sayisimin salt ¢cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢cogunluguyla karar
verir. Ancak, karar yeter sayisi, iiye tam sayisumin dortte birinden az olamaz.
Oylamada esitlik ¢ikmasi durumunda meclis baskanimin bulundugu taraf
cogunluk sayihr. Gizli oylamalarda esitlik ¢itkmast durumunda oylama
tekrarlanir, esitligin bozulmamasi durumunda meclis bagskan: tarafindan kur’a
cekilir.

Belediye enciimeni ise belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin
birim amirleri arasindan bir yul igin sececegi iki iiye olmak iizere yedi kisiden
olusur. Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

“a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi
inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢aliyma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini
almak ve uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler édeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel simiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma

yapmak.

e) Kanunlarda ongoriilen cezalar: vermek.
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f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarimin anlasma ile tasfiyesine karar vermet.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin
uygulamak; siiresi ti¢ yili gecmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.”

Belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak bagkan, baskan
yardimecilart miidiirliiklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya
birlestirilmesi belediye meclisinin karar1 ile olur. Belediye personeli belediye
bagkani tarafindan atanir.

Bakanlar Kurulunun 28.8.2006 tarihli 2006/10911 sayili Karar1 ile Belediye
Bagkanligimiza 1 inci dereceli 1, 3 iincii dereceli 1 ve 5 inci dereceli 1 adet
olmak {iizere toplam 3 adet i¢ denetci kadrosu ihdas edilmistir. Icisleri Bakanlig
vesayet denetimi kapsaminda genel is yiirlitimiinii teftis etmektedir. Sayistay
Baskanlig1 tarafindan da dis denetimi yapilmaktadir.

Ote yandan, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 60 imci
maddesi ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu
tarafindan ¢ikarilan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligi”nde oOngoriilen Belediyeler dahil kamu kurum ve
kuruluslarinin olusturacagi strateji gelistirme birimlerinin stratejik yonetim ve
performans yonetimi ile mali hizmetler kapsaminda yiiriitecegi fonksiyonlar ile
on mali kontrol Kirikkale Belediyesinde Mali Hizmetler Midiirligii catisi
altinda yiriitiilmektedir,

2009 yilinin Haziran ay1 sonu itibariyle hazirlanmis olan Acil Eylem Planimiz
dogrultusunda ve Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 uyarinca 6ngordiigiimiiz is ve
eylemler siireleri igerisinde uygulanmakta olup, Ongordiigiimiiz ve yasal
zorunluluklarmiz geregi hazirlanan belgeler; Stratejik Plan, Performans
Programi, Faaliyet Raporu, Mali Durum ve Beklentiler Raporu zamaninda
kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir. Bu ¢er¢evede son olarak Mali Hizmetler
Birimimiz tarafindan hazirlanan Belediyemiz On Mali Kontrol Y&nergesinin
2011 Mali Y1l bagindan itibaren yiiriirliige girmistir.
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A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC 1

KENTSEL ALTYAPI CALISMALARINI, KENTSEL MEKANIN
DUZENLENMESI VE DENETLENMESINI SAGLAMAK.

AMAC 2

RAHAT, SAGLIKLI VE GUVENLI BIR ULASIM AGINI TESIS
ETMEK.

AMAC 3

CEVRE VE DOGAL VARLIKLARI KORUYARAK, GELECEK
KUSAKLARA YASANABILIR BIR KENT BIRAKMAK.

AMAC 4

KENTTE KULTUREL YASAM VE TOPLUMSAL DAYANISMAYI
SUREKLI KILMAK.

AMAC 5

GEVRE VE HALK SAGLIGININ KORUNMASINI TEMIN ETMEK.

AMAC 6

ETKIN, VERIMLI VE KALITELI BIR HIZMET SUNUMU ICIN
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK.
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AMAC 1

KENTSEL ALTYAPI CALISMALARINI, KENTSEL
MEKANIN DUZENLENMESI VE DENETLENMESINI
SAGLAMAK.

HEDEF 1

Plan dénemi sonuna kadar, sehre verilen suyun fatura edilemeyen
kayip kacak oranlar % 25 seviyesine cekilecektir.

HEDEF 2

Plan donemi sonuna kadar 3 dere yataginin islahi tamamlanarak,
yagmur suyu taskinlarini énlem igin mevcut sellik hatlan gelistirilecek
ve yeni hatlarin olusturulmasi saglanacaktir.

HEDEF 3

Plan dénemi sonuna kadar, yeni olusturulacak olan kdopriiler,
kavsaklar, yeni yol glzergah calismalarinin, su, kanalizasyon ve
yagmur suyu sebekelerinin yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF 4

Plan ddénemi sonuna kadar ilimizde mevcut park, mesire, spor
alanlaninin tamaminda ve pazar alanlarinda gerekli iyilestirme ve
yenilestirmeler ile bakim, onarim ve gerekli diger dizenlemeler
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HEDEF 5

Plan dénemi sonuna kadar 700 km asfalt kaplama, 1.300 km kaldirnm
yapilacaktir.

HEDEF 6

Plan donemi sonuna kadar mucavir alan sinirlan icinde imar
uygulamalari tamamlanarak, sosyal ve kilturel ihtiyaclarin planlanmasi
ve projelendirilmesi saglanacaktir.

HEDEF 7

Plan donemi sonuna kadar yapilasmalarin depreme dayanikli, estetik
ve sehircilik ilkelerine uygunlugunun denetlenmesi saglanarak, daha
saglkh bir yapilasma tesis edilecektir.

HEDEF 8

Plan dénemi sonuna kadar, sehirde olusan endustriyel ve evsel atik
sularin atik su aritma tesisinde aritildiktan sonra desarj edilerek suyun
saglkh bir sekilde geri donisimu saglanacaktir.




AMAC 2

RAHAT, SAGLIKLI VE GUVENLI BIR ULASIM AGINI
TESIS ETMEK.

HEDEF 1

Ulasim aginin etkin ve verimli islemesini tesis icin plan déneminde yeni
yollar, kdpru ve kavsaklar, alt ve Ust gecitler, otoparklar ve benzeri
etut ve projeler dncelik sirasina gore hayata gecirilecektir.

HEDEF 2

Plan ddneminde muhtelif mahallerdeki trafik isaretleme sistemleri
gelistirilerek glivenli trafik akisi saglanacaktir.

HEDEF 3

Plan dénemi sonuna kadar Kent ici Ana Ulasim Planinin hazirlanmasi
saglanacak, trafik akisini rahatlatmaya ve yogunlugun fazla oldugu
noktalarda sorunlari gidermeye donuk projeler hayata gegirilecektir.

HEDEF 4

Plan donemi boyunca gercgeklestirilecek faaliyetlerde diger birimlerle
iletisim icinde bulunarak kent estetigini saglamanin yaninda, sulama,
bakim ve onarnma iliskin yeni projeler hazirlanacak ve hayata
gegirilmesi saglanacaktir.

| 3
N



AMAC 3

CEVRE VE DOGAL VARLIKLARI KORUYARAK, GELECEK
KUSAKLARA YASANABILIR BIR KENT BIRAKMAK.

HEDEF 1

Plan dénemi sonuna kadar, % 23.1 olan toplam kullanilabilir yesil alan
miktari, olusturulacak olan yeni park alanlar, agaclandirma sahalan,
¢im alanlar, yol kenar ve orta reflij agaclandirma calismalariyla %
28.32 seviyesine clikarilacaktir.

HEDEF 2

Plan doneminde halka dis mekanda spor yapma aliskanlidinin
kazandirilmasi ve daha saglkh bir toplum igin spor alanlarinin ve
cocuklarin givenle oyun oynayabilecekleri oyun alanlarn olusturulmasi
calismalarina devam edilecektir.

HEDEF 3

Plan doneminde kentin afetlere karsi hazirhgini teminen bir risk
haritasi olusturularak, afetlere iliskin gerekli 6nlemlerin alinmasi
hususunda egitim ihtiyacinin karsilanmasi ve gerekli arag ve gereglerin
hazir halde tutulmasi saglanacaktir.




AMAC 4

KENTTE KULTUREL YASAM VE TOPLUMSAL
DAYANISMAYI SUREKLI KILMAK.

HEDEF 1

Plan ddéneminde kultlir ve sanat etkinlikleri ile toplumsal dayanismayi
saglamaya donik alt yapi calismalarina hiz kazandirlacaktir.

HEDEF 2

Plan déneminde ekonomik olarak glicsuz olan gruplar desteklenerek,
temel gereksinimlerinin karsilanmasina devam edilecektir.




AMAC 5

CEVRE VE HALK SAGLIGININ KORUNMASINI TEMIN
ETMEK.

HEDEF 1

Plan déneminde ilimizde faaliyet gdsteren sihhi, umuma acik yerler ve
gayrisihhi mueesselerin tamami  kayit altina alinarak, sirekli
denetimleri saglanacaktir.

HEDEF 2

Plan doneminde kuduz ve diger zoonoz hastaliklarla etkin miicadele
edebilmek icin ilimiz simirlan dahilinde mevcut olan ve ylksek risk
tasityan sokak hayvanlarinin tamaminin rehabilitasyonu saglanacak,
sahipsiz sokak hayvanlar gecici bakim evi projesi tamamlanacak, 3.000
adet sokak hayvaninin yakalanmasi, asilanmasi, kisirlastirilp
kiipelenmesi ve tekrar alindiklar noktaya birakilmasi saglanacaktir.

HEDEF 3

Halk sagliginin korunabilmesi amaciyla, plan déneminde modern bir
mezbahane kurularak, 20.000 blyuk bas, 40.000 kiglk bas hayvanin
hijyenik kosullarda kesimi saglanacak, Canli Hayvan Pazarn yerinin
yapimi tamamlanacak ve halkin kullanimina sunulacaktir.

HEDEF 4

Cevre ve halk sagliginin korunmasinda en énemli unsurlardan olan ve
belediyemizce etkin bir sekilde sirdarilen temizlik hizmetinin plan
déneminde de ayni etkinlikle sunulmasi saglanacaktir.

N
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AMAC 6

ETKIN, VERIMLI VE KALITELI BIR HIZMET SUNUMU
ICIN KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK.

HEDEF 1

Plan déneminde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
onun ikincil mevzuatlan ile diger yasal diizenlemelerin Belediyemize
verdigi yetki, gorev ve sorumluluklar cercevesinde kurumsal yapi
yeniden orgutlenecektir.

HEDEF 2

Kurum igi iletisimi gelistirerek, birim ici ve birimler arasi koordinasyonu
saglayarak, iletisimsizlik ve kopukluklar giderilecek, etkin bir kurum
kdlttrdnin olusturulmasi saglanacaktir.

HEDEF 3

Bilisim teknolojisinden de yararlanarak mali yapinin gulgclendiriimesi
calismalarina hiz verilecektir.
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B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Kirikkale Belediyesi; Kalkinma Planlari, Yillik Programlar ve Stratejik Planinda
yer alan amag¢ ve hedefleri dogrultusunda ve Kanunlarla ile kendisine verilen
gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek amaciyla faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Dokuzuncu Kalkinma Plan1 01.07.2006 tarih ve 26215 sayili 1. miikerrer Resmi
Gazetede yaymlanmistir. 2007-2013 yillarmi kapsayan Dokuzuncu Kalkinma
Planinin da yer alan mahalli idareler ile ilgili temel politikalar ve oncelikler
bagliklar itibariyle asagida yer almaktadir:

e  (Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

e  Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

e  Gelir Dagilimin lyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla Miicadele
e  Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi

e Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisma Gegisin
Saglanmasi

e Kiiltirin Korunmasi1 ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun
Giic¢lendirilmesi

e  Bolgesel Gelisme Politikasinin Merkezi Diizeyde Etkinlestirilmesi

e  Yerel Dinamiklere ve Igsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi
e  Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi

e  Kirsal Kesimde Kalkinmanin Saglanmasi

e  Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmasi

01.07.2006 tarih ve 26215 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Dokuzuncu
Kalkinma Planinin da yerel yonetimler i¢in asagida yer alan hedefler
ongorilmiistir.

Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi: Dis finansman saglanmasi
diisiiniilen kent i¢i ulasim projelerinin se¢iminde; proje maliyetleri ile ig-dis
finansman kompozisyonunun belediyelerin mali yapilari ile uyumlu olmasi sarti
aranacaktir.

Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi: Kentsel altyap1
yatirimlarinin - gergeklestirilmesinde belediyelere verilecek mali ve teknik
danismanlik hizmetleri etkinlestirilecektir. Ulke genelinde cevre korumaya
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yonelik kentsel altyapi ihtiyacinin belirlenmesi i¢in belediyelerin igme suyu,
kanalizasyon, atik su aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi
ihtiyaclarin1 belirleyecek kentsel altyapt ana plant ve finansman stratejisi
hazirlanacaktir. Cevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi,
uygulanmasi ve isletilmesine iliskin belediyelerin kapasiteleri gelistirilecektir.

Kirsal Kesimde Kalkinmamin Saglanmasi: Kirsal kesimde kalkinmanin
hizlandirilmasinda ilge merkezleri ve belde belediyeleri ile diger gelisme ve
cevresine hizmet sunma kapasitesi bulunan merkezi yerlesim birimlerine 6ncelik
verilmek suretiyle kaynaklarin etkin kullanimi saglanacak ve uygulama iilke
geneline yayginlastirilacaktir.

Kiiltiirin  Korunmasi, Gelistirilmesi ve  Toplumsal Diyalogun
Giiclendirilmesi: Kiiltiirel hayatin canlandirilmast ve kiiltiirel faaliyetlerin
tilkenin biitiiniine yayginlastirilmas1 amaciyla, yerel nitelikteki kiiltiir
hizmetlerinin yerel yonetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu 6zel sektor
isbirliginin gelistirilmesi yoOniindeki yasal ve idari diizenleme caligmalari
baslatilmistir. Sosyo-ekonomik politikalar ile kiiltiir politikalar1 arasindaki
uyumu artirma geregi ortaya cikmistir. Yogun goc¢ ve carpik kentlesmenin
olusturdugu uyum sorunlar1 terdér ve asayis basta olmak {izere toplumsal
biitlinliigii ve uyumu zedeleyici ortamlar hazirlamaktadir. Bu kapsamda, ulusal
ve yerel diizeyde, topluma biitiinlesme ve aidiyet duygusunu gelistirici
Oonlemlerin alimmast ve bu alanlarda yerel yonetimlerin kapasitelerinin ve
STK’larla diyalogun artirilmasi ihtiyaci bulunmaktadir.

Yerel Dinamiklere ve Icsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi:
Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi: VIII. Plan déneminde
yiiriirliige giren 11 Ozel Idaresi Kanunu, Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye
Kanunu ve Mabhalli Idare Birlikleri Kanunlari ile yerel yonetimlerin kalkinma
konusundaki yetki ve sorumluluklari artirtlmistir. Bu gelisme ile, basta az
gelismis bolgelerdeki yerel yonetimler olmak iizere, biitiin yerel yonetimlerin
kapasitelerinin gelistirilmesi ve kaynaklarinin artirilmasi ihtiyaci daha da 6nem
kazanmustir.

Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi: Son
yillarda merkezi idare ile mahalli idareler arasinda gorev, yetki, kaynak
paylasimi ve hizmet iligkilerinin diizenlenmesi amaciyla gerceklestirilen yasal
diizenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlari
devam etmektedir. Bunun yani1 sira, sz konusu diizenlemeler gercevesinde tilke
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genelinde belirli bir hizmet seviyesine ulagmak i¢in merkezi idarece gerekli
standartlarin  belirlenmesi ve bu standartlara uyumun denetimi ihtiyaci
siirmektedir. Merkezi yonetimden yerel yonetimlere yetki ve gorev aktarimi,
Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinda getirilen ilkeler dikkate alinarak
saglanacaktir. Ancak, yetki ve gorev aktarimi yapilmadan dnce yerel yonetimleri
yonetsel ve mali agidan giiclendirecek dnlemler alinacaktir. Yerel yonetimlerin
sunduklar1 hizmetler i¢in iilke capinda asgari hizmet standartlar1 belirlenecek;
standartlara uygunluk denetimi merkezi idare tarafindan yapilacaktir.

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi: Bu c¢ergevede
kamu kaynaklarinin 6ncelikli kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin etkin,
etkili ve ekonomik bir sekilde kullanilmasini ve kamu idarelerine biitceleme
sirecinde daha fazla yetki verilmesini kapsayan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ikarilmistir. Son yillarda yerel yonetimlere iliskin
gerceklestirilen yasal diizenlemelerle, 5018 sayili Kanun ile getirilen esaslara
uyum saglanmaistir.

Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin
Saglanmasi: Turizm hareketlerinin yogunlastigi bolgelerde yerel yonetimlerin
ve kullanicilarin turizmle ilgili kararlara ve kamu eliyle yapilacak fiziki
altyapinin finansmanina katilimi saglanacaktir.

Sosyal Giivenlik Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi: Yerel yonetimler ve
sivil toplum kuruluslarinin sosyal hizmet ve yardimlar alanindaki faaliyetleri
desteklenecektir.

Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi: Basta yerel yonetimler
olmak iizere yerel kuruluslarin yeterli sayr ve nitelikte teknik personele ve
donanima sahip olmalar1 desteklenecek, kalkinmada rolii olan kurumlarin ve
aktorlerin proje hazirlama, uygulama, izleme ve degerlendirme konularinda
kapasiteleri artirilacak, kaynak kullaniminda etkinlik saglanacaktir. Basta il 6zel
idareleri olmak iizere, yerel yonetimler ile birliklerinin kirsal kalkinma
konusundaki etkinligini artirmak icin teknik, mali ve kurumsal kapasiteleri
giiclendirilecektir.

e-Devlet Uygulamalarimin Yayginlastirilmasi ve Etkinlestirilmesi: e-Devlet,
kamunun yeniden yapilandirilmasinda etkin bir ara¢ olarak kullanilacak, yerel
yonetimler de dahil olmak {izere, esnek, kaliteli, etkili, hizl1 ve birlikte caligabilir
nitelikte hizmet sunabilen, 1y1 yonetisim ilkelerinin benimsendigi kamu yonetimi
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yapisinin olusmasina destek olunacaktir. Bu kapsamda; mevcut kurumsal
yapilar, e-devlet olusumuna uygunluklar1i bakimindan degerlendirilecek ve
giiclendirilecektir. Yerel yonetimlerce elektronik ortamda sunulan hizmetler
gelistirilecek, bunlara iliskin standartlar olusturulacak ve veri paylasimi
saglanacaktir. Bu hizmetlerin sunumunda sinerji firsatlar1 ortaya cikarilacak,
bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladig1 imkanlardan faydalanilarak halkin
yonetime etkin katilimi i¢in ortam saglanacaktir.

Egitim Sisteminin Gelistirilmesi: Egitimin yayginlastirilmasinda merkezi
idarenin yani sira mahalli idareler, goniillii kuruluslar ve 6zel sektoriin katkisi
artirtlacaktir.

Gelir Dagihminin lyilestirilmesi, Sosyal icerme ve Yoksullukla Miicadele:
Yoksulluk ve sosyal dislanmanin Onlenmesine yonelik politikalarin
uygulanmasinda ve bunlara yonelik egitim, barmmma ve istthdam gibi
hizmetlerde, merkezi idare ve mahalli idareler ile sivil toplum kuruluslar1 basta
olmak iizere tiim kesimlerin koordineli bir sekilde ¢alismasi saglanacaktir.

75



FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI
VE

DEGERLENDIRMELER

|



A- MALI BILGILER
1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
Belediyemizin, Belediye Meclis’i karariyla kabul edilen;

2013 mali yih gider biitgesi, 2012 yili gider blitgesine gore % 4,49
oraninda (5.500.000 TL) artarak 128 milyon TL olarak tahmin edilmis,

2013 mali yili gelir bitgesi, 2012 yili mali yili gelir bitcesine gore %
5,21 oraninda (5.500.000 TL) artarak 111 milyon TL olarak tahmin edilmis,

2013 mali yih borglanmasi, 17 milyon TL olarak tahmin edilmistir.

2013 yihinin gider bitcesi gerceklesmesi 127.905.980 TL olmustur.
Gider butgemizin % 99,93’l gerceklesmistir.

2013 yilinin gelir bltgesi gerceklesmesi 112.297.049 TL olmustur. Gelir
blatcemizin % 101,17’si gerceklesmistir.

Gelir ve gider bitgelerinin gerceklesme sonuglari Tablo 21’de ve 7 ve 8

nolu Grafiklerde asagida gosterilmistir.

TABLO 21- 2013 YILI BUTCE PERFORMANSI (TL)

ODENEK GERGEKLESME %
GIDER BUTCESI 128.000.000 127.905.980 99,93
FINANSMAN 17.000.000 0 0
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Grafik 7- 2013 Yili Gelir Biitgesi Hedef-Gergeklesme iliskisi
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Grafik 8- 2013 Yili Gider Biitgesi Hedef-Gergeklesme iliskisi
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2- TEMEL MALI TABLOLARA IiLISKIN ACIKLAMALAR

2.1. BUTCE GELIRLERIi

2013 yili gelir blitgemiz; % 19’u vergi gelirleri, % 29,3’( tesebbis ve
mulkiyet gelirleri, % 2,1’i alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirler, % 45,8’
diger gelirler ve % 3,8’i sermaye gelirleri olmak lzere toplam 111 milyon TL
olarak tahmin edilmis, ilk 6 ayhk dilimde 55.517.384 TL’lik bir gerceklesme
olmustur. 2013 yili gelir batgcemizin 2013 yilinin ilk 6 ayindaki gerceklesme
miktari ise % 50 dizeyindedir. Yil sonu itibariyle ise toplanan gelir miktari

112.297.049 TL, gerceklesme orani % 101,17 olmustur.

2013 yili Gelir Butcesi gerceklesmesi Tablo 22’de ve Grafik 9'da

detaylandirilmistir.

Tablo 23’de* ise son 3 yilin gelir bitcesi ve gelir gerceklesmesi birlikte

sunulmustur.

*Tablo 23, belgenin sonunda EK-3 olarak yer almaktadir.
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Tablo 22- 2013 Y1l Gelir Biitgesi ve Gergeklesmesi

. . . . . GELIR
BUTCE GELIRLERIi GELIR TAHMINi GERCEKLESMESI ORAN (%)

] (A 21.122.400  16.517.599 78,20
Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri 32.541.600 30.198.547 92,80
Alinan Bagis ve Yardimlar ile
Ozel Gelirler 2.288.000 2.079.987 90,91
RIs 50.888.000  62.950.146 123,70
AT CRM T 4.160.000  550.770 13,24

TOPLAM BUTCE GELIRLERI 111.000.000 112.297.049 101,17

GRAFIK 9- 2013 YILI BUTGE GELIRLERIi GERGEKLESMESI
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01-VERGI GELIRLERI

2013 yili gelir butcesi kalemlerinden Vergi Gelirleri gerceklesmesi % 78,20

olmustur.

GRAFIK 10- 2013 YILI VERGI GELIRLERI GERCEKLESMESI
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03-TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

2013 vyili gelir biltcesi kalemlerinden Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri

gerceklesmesi % 92,80 olmustur.

GRAFIK 11- 2013 YILI TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERi GERCEKLESMESI
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04- ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER

2013 yili gelir biitcesi kalemlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

gerceklesmesi % 90,91 olmustur.

GRAFiK 12- 2013 YILI ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER GERCEKLESMESi
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05-DiGER GELIRLER

2013 yil gelir bitcesi kalemlerinden Diger Gelirler gerceklesmesi % 123,70

olmustur.

GRAFIK 13- 2013 YILI DiIGER GELIRLER GERCEKLESMESi

70.000.000
60.000.000
50.000.000
40.000.000

m ODENEK

30.000.000 » GERCEKLESME

20.000.000

10.000.000

0

Diger Gelirler

82



06-SERMAYE GELIRLERI

2013 yili gelir butcesi kalemlerinden Sermaye Gelirleri gerceklesmesi % 13,24

olmustur.

GRAFIK 14- 2013 YILI SERMAYE GELIRLERi GERGEKLESMESI
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2.2. BUTCE GIDERLERI

i) EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2013 YILI DEGERLENDIRMESi

2013 yili gider bitcesinin ekonomik diizeyde 6denek/gerceklesme iliskisi ve

2012 yiliile baglantili 6denek ve gergeklesme iliskisi bu bolimde agiklanacaktir.

Asagidaki 24 nolu tabloda ve 15 nolu grafikte; ekonomik siniflandirmaya goére
2013 gider bitcesinin degerlendirilmesi, 25 nolu tabloda ise 2013 ve 2012
yillarinin 6denek ve gerceklesme iliskisi, devamindaki grafiklerde ise daha alt

diizeylere 6denek/gerceklesme iliskisi gosterilmektedir.

TABLO 24- 2013 YILI BUTGESI ODENEK/GERCEKLESMESI (EKONOMIK SINIFLANDIRMA)

TOPLAM BUTGE
GIDERLERI

PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET
PRiMi GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

FAiZ GIDERLERI
CARi TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI
YEDEK ODENEKLER

2013 KESINTILI
BASLANGIC ODENEGI

128.000.000

21.580.806

4.244.268

46.762.900
4.300.000
2.892.026

43.220.000
5.000.000

2013 YILI
GERCEKLESMESI

127.905.980

23.522.493

4.462.434

56.115.076
4.648.114
3.691.874

35.465.989

0

%

99,93

109

105,14

120
108,10
127,66

82,06

84



GRAFiK 15- EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2013 YILI BUTCESi ODENEK/GERGEKLESMESi
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TABLO 25- EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2012 VE 2013 YILLARININ BiRLIKTE DEGERLENDIRMESi

2012 2013
KESINTILI 2012 YILI s KESINTILI 2013 YILI , 2012-2013 2012-2013
BASLANGIC = GERGEKLESMESI 9 BASLANGIC | GERCEKLESMESI < ODENEK GERCEKLESME
ODENEGI ODENEGI ARTIS ORANI | ARTIS ORANI
TOPLAM BUTGE
GIDERLERI
122.500.000 114.467.461 93,44 128.000.000 127.905.980 99,93 4,49 11,74
PERSONEL GIDERLER| 18.147.853 22.876.749 126,06 21.580.806 23.522.493 109 18,92 2,82
SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET
PRiMi GIDERLERI 3.728.522 4.310.907 115,62 4.244.268 4.462.434| 105,14 13,83 3,51
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 43.483.053 46.934.079 107,94 46.762.900 56.115.076 120 7,54 19,56
FAIZ GIDERLERI 2.333.275 5.791.938 248,23 4.300.000 4.648.114| 108,10 | 84,29 119,75
CARITRANSFERLER 3.697.297 3.815.717 103,2 2.892.026 3.691.874 127,66 -21,78 -3,25
SERMAYE GIDERLERI 46.110.000 30.738.071 66,66 43.220.000 35.465.989 82,06 -6,27 15,38
UIEDIE PIREERLER 5.000.000 o0 o 5.000.000



01-PERSONEL GiDERLERI

2013 yili personel giderleri gergeklesmesi % 109 olmustur.

GRAFIK 16-
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02- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiIMi GIDERLERI

2013 yili sosyal glvenlik kurumlarina devlet primi giderleri gerceklesmesi %

105,14 olmustur.
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03- MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

2013 yili mal ve hizmet alimi giderleri gerceklesmesi % 120 olmustur.
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04- FAIZ GIiDERLERI

2013 yil faiz giderleri gerceklesmesi % 108,10 olmustur.
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05- CARi TRANSFERLER
2013 yili faiz giderleri gerceklesmesi % 127,66 olmustur.
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06- SERMAYE GiDERLERI
2013 yili sermaye giderleri gergeklesmesi % 82,06 olmustur.
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ii) FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE 2013 YILI DEGERLENDIRMESi

2013 yili gider bitcesinin fonksiyonel dizeyde 6denek/gerceklesme iliskisi bu

bolimdeki tablo ve grafikle agiklanacaktir.

Asagidaki 26 nolu tabloda ve 22 nolu grafikte; fonksiyonel siniflandirmaya gore
2013 gider butgesinin degerlendirilmesi devamindaki grafiklerde ise daha alt
dizeylere iliskin 6denek/gerceklesme iliskisi gosterilmektedir.

TABLO 26- 2013 YILI BUTCESi ODENEK/GERGEKLESMESi (FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA)

2013 2013 YILI o
KESINTiLi BASLANGIC ODENEGI | GERCEKLESMESi ?
ENEL iZMETLERI
SAEL LG AT 53.347.266 46.462.032 87,09
KAMU DUZENI VE
GUVENLIK HiZMETLERI 11.370.668 11.353.521 99,85
EKONOMIK iSLER VE
HiZMETLER 6.249.224 5.637.641 90,21
CEVRE KORUMA
HiZMETLERI 11.472.412 11.841.817 103,22
iSKAN VE TOPLUM
REFAHI HiZMETLERI 35.789.700 40.057.406 111,92
DINLENME KULTUR VE
DiN HiZMETLERI 9.770.730 12.553.564 128,48
GIiDERLER TOPLAMI
128.000.000 127.905.981 99,93
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GENEL KAMU HiZMETLERI
2013 yili Genel Kamu Hizmetleri gerceklesmesi % 87,09 olmustur.
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KAMU DUZENi VE GUVENLIK HIZMETLERI
2013 yili Kamu Duizeni ve Glivenlik Hizmetleri gerceklesmesi % 99,85 olmustur.
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EKONOMIK iSLER VE HIZMETLER

2013 yili Ekonomik isler ve Hizmetler gerceklesmesi % 90,21 olmustur.
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CEVRE KORUMA HIiZMETLERI

2013 yili Cevre Koruma Hizmetleri gergceklesmesi % 103,22 olmustur.
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iSKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI
2013 yili iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri gerceklesmesi % 111,92 olmustur.
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DINLENME KULTUR VE DIiN HIZMETLERI
2013 yili Dinlenme Kiltlir ve Din Hizmetleri gergceklesmesi % 128,48 olmustur.
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iii) KURUMSAL SINIFLANDIRMAYA GORE 2013 YILI DEGERLENDIRMESI

2013 gider bitcesinin kurumsal diizeyde 6denek/gerceklesme iliskisi tablodadir.

TABLO 27- 2013
HARCAMA BiRiMLERI KESiNgLDiE?“’L\ESC.:iANG'C GERZ(;(:Ell(iI\E(;II-\I/IESi %

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 34.613.616 38.681.912 | 111,75
FEN iSLERi MUDURLUGU 34.142.808 29.967.853 | 87,77
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 12.970.310 9.329.846 71,93
TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU 11.472.412 11.841.817 | 103,22
KI':J'L”l:I"JR VE SOSYAL ISLER 5.285.964 6.628.682 125,4
MUDURLUGU

VETERINER ISLERi MUDURLUGU 1.099.208 1.913.816 174,11
HUKUK ISLERi MUDURLUGU 4.177.692 2.286.076 | 54,72
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 4.484.766 5.924.882 132,11
ZABITA MUDURLUGU 3.999.668 4.321.084 108,04
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 3.841.992 2.185.851 | 56,89
ITFAIYE MUDURLUGU 3.193.308 4.746.361 | 148,63
OZEL KALEM MUDURLUGU 2.906.964 2.331.271 80,2
iN§A1§J KAYNAKLARI VE EGITIM 1.860.020 2.116.566 @ 113,79
MUDURLUGU

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 1.308.024 1.537.974 117,58
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER 1.051.544 2.173.326 | 206,68
MUDURLUGU

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU 908.380 1.185.163 | 130,47
YAZI iSLERi MUDURLUGU 415.620 543.171 130,69
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 267.704 190.331 71,1
TOPLAM 128.000.000 127.905.981 99,93




3- MALi DENETIM SONUCLARI

A- Denetim Faaliyetleri

I¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda yonetmeligin 7. maddesinde
denetim alanlar1 ve 8. maddesinde de denetim ¢esitleri belirlenerek risk odakl
denetimin yapilmasi1 Ongoriilmiistiir. S6z konusu hiikiim uyarinca risk
degerlendirme ¢alismalar1 yapilmis, 2013 yili i¢ Denetim Programi ile 2013-
2014-2015 yillarina ait I¢ Denetim Plan1 hazirlanarak, taslak haline getirilen
2013 yil1 i¢ Denetim Programu ile 2013-2014-2015 yillarina ait I¢ Denetim Plani
Bagkanlik Makaminin goriisiine sunulmustur.

Kamu I¢ Denetimi Strateji Belgesi’nde yer alan “i¢ denetimin ilk defa yapilacag:
dikkate alinarak, tiim denetim alanlar1 yerine bir veya birkag¢ alanin pilot olarak
belirlenmesi ve ilk yil biitiin denetim kaynagi ile bu alanlarda denetimlerin
tamamlanmasi, alinan sonuglar ve edinilen tecriibeler iizerine daha sonra diger
alanlarda denetime gecilmesi” prensibinden hareketle, {ist yoOneticinin de
onerileri dogrultusunda 2013 yilinda risk diizeyi en yiliksek denetim alanlari
denetim programina alinmaistir.

I¢c Denetim Birimi tarafindan Baskanlik Makaminin onayina sunulan 2013 yil1 I¢
Denetim Programu ile 2013-2014-2015 yillarina ait i¢ Denetim Plam Baskanlik
Makaminca onaylanmaistir.

Denetim faaliyeti

Maliye Bakanligina bagl I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu’nun diizenledigi I¢
Denetci Sertifika Egitimi programina katilan ve Kamu I¢ Denetim Sertifikasi
alan 2 i¢ denetgi tarafindan 2013 yili I¢ Denetim Programi geregince

Kirikkale Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’ne bagh istirak ve
isletmelerin 2013 yili islerine iliskin faaliyetleri iizerinde; faaliyetlerin
planlamasinin, imalat ve pazarlama islerinde kullanilan kaynaklarin verimli
olarak harcanmasinin saglanmasi, imalat ve pazarlama isleri maliyetlerinin
onceden ve dogru sekilde tespitine yonelik veri tabaninin olusturulmasinin
saglanmas1 amactyla sistem denetimi gerceklestirilmistir.

S6z konusu denetim sonucunda i¢ Denetgiler tarafindan diizenlenen i¢ Denetim
Raporlari ile i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmek iizere hazirlanan
I¢ Denetim Rapor Ozetleri, I¢ Denetim Birimince Baskanlik makamina teslim
edilmistir.




B- Yapilan Tespit ve Oneriler
Denetim Faaliyet Sonuclar:

Kirikkale Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii'ne bagh istirak ve
isletmelerin 2013 yili1 imalat ve pazarlama islerine iliskin faaliyetleri ile ilgili
olarak yapilan sistem denetimi sonucunda;

1. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’ne bagl istirak ve isletmelerin imalat ve
pazarlama ile ilgili islemlere ait belge ve kayitlarin mali ve ticari mevzuata
uygun olmadigina iligkin bulgular tespit edilmistir. S6z konusu tespitler ile ilgili
olarak;

- lIsletme ve Istirakler birimi tarafindan yapilan imalat ve pazarlama
faaliyetlerine ait diizenlenen belgelerin 213 sayilh V.U.K. ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore diizenlenmesinin saglanmasi,

- 213 sayih V.U.K. ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore tutulmasi gereken
defterlerin tutulmasi ve diizenlenen belgelerin bu defterlere s6z konusu yasal
diizenlemelere uygun olarak kaydedilmesinin saglanmasi,

- Diizenlenen belge ve yapilan kayitlara ait beyanlarin bu mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak ilgili mercilere siiresi igerisinde verilerek cezai isleme maruz
kalinmamasinin saglanmasi,

- Diizenlenen belgelerin, yapilan kayitlarin ve verilen beyannamelerin takibinin
ve muhafazasiin miidiirliik biinyesinde tek bir yerde yapilmasinin saglanmasi,

Onerilerinde bulunulmustur.
2. Satis ve dagitim faaliyetlerine iliskin olarak;

- Satis ve dagitim faaliyetlerinin farkli zamanlarda yapilan iki ayri ihale ile 1ki
ayr yiikleniciye verilmesi nedeniyle pazarlama maliyetin ytikseldigi,

-Satiglara ait tahsilatlarin baska birimce tahsil edilmesi nedeniyle takibinin
giiclestigine,

[liskin bulgular tespit edilmistir. S6z konusu tespitler ile ilgili olarak;

- Dagitim ve satis islemlerinin bundan sonra birlestirilerek tek elden
yapilmasinin saglanmasi i¢in gerekli diizenleme ve islemlerin yapilmasi,




- Satiglara ait tahsilatlarin Mali Hizmetler Miidiirliigiince degil, Birim
Miidiirliigiince yapilmas1 ve Ihale sdzlesmesinde yer alan sartlara uygun olarak
yapilmasinin saglanmasi,

- Belediye Meclis Kararlarina istinaden diger birimlere ve kurumlara bedelsiz
olarak verilen mamullere ait belgelerin diizenlenip kayitlara intikal ettirilerek,
kurum kayitlarinin gercek durumu yansitmasinin saglanmast,

Onerilerinde bulunulmustur.

3. Isletmenin bakim ve onarim islemlerine ait alimlari ile {iretime iliskin
hammadde ve diger alimlarinin ihale ile yapilmis olmasina ragmen piyasa cari
fiyatlarina gore yiiksek oldugu yoniinde bulgular tespit edilmistir. S6z konusu
tespit ile ilgili olarak;

- Kurum biinyesindeki iiretim isletmelerin sirketlesme seklinde yeniden organize
edilerek sermaye yapilarimi giiclendirilmesi ve daha hizli ve etkin karar
almmasin saglayacak idari yapilanmaya gidilmesinin,

Onerilerinde bulunulmustur.

4. Isletmede gorevli personel sayisinin isletmenin iiretim faaliyetini diizenli ve
verimli bir sekilde siirmesinin saglayacak sayir ve nitelikte olmadigi tespit
edilmistir. Bu tespit ile ilgili olarak;

- Isletmeye iiretim faaliyetine uygun kalifiye eleman temin edilmesi, mevcut
personele yapilacak egitim faaliyetleri ile tiretime uygun bilgi ve becerilerin
kazandirilmasi,

-Yetismis kalifiye personelin  miimkiin oldugunca isletmede kalmasinin
saglanmasi,

Onerilerinde bulunulmustur.
C- Uzlasilamayan Hususlar

2013 yili igerisinde yapilan denetimlerde tespit edilen hususlar ve yapilan
oneriler ile ilgili olarak uzlagilamayan konu yoktur.




D- Damismanhik ve Diger Faaliyetler
1.Damismanhk Faaliyeti

Baskanlik Makamimin ve birim miidirliklerinin mevzuat uygulamalari
konusunda karsilastiklar1 sorunlar ile ilgili olarak birimimize intikal ettirilen
konularda sozlii danismanlik faaliyetinde bulunulmustur.

2.Diger Faaliyetler

¢ Denetim Birimince, 2014-2016 Dénemi I¢ Denetim Plani hazirlanirken risk
degerlendirilmesi calismalari IDKK’unca yayinlanan “Kamu i¢ Denetiminde
Risk Degerlendirme Rehberi” esas alinarak belediyemiz birimlerde yapilmustir.
Risk degerlendirilme calismalar1 ile denetim evreni tanimlanmis, denetim
alanlar1 belirlenmis, yapisal risk diizeyleri belirlenerek denetim alanlarinin
onceliklendirilmesi yapilmistir.  Risk degerlendirilme calismalar1 dikkate
almarak I¢ Denetim Birimi tarafindan , Belediyemizin tiim birimlerindeki
siirecler tekrar risk degerlendirilmesine tabi tutulmus, I¢ Denetgilerin Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda yonetmeligin 14., 39., 40. maddeleri uyarinca 2014
yil1 I¢ Denetim Programi hazirlanmistir.

V- PERFORMANS BIiLGILERI
A- Kalite Giivence Degerlendirmeleri

Kalite giivence ve gelistirme faaliyetleri, Kalite giivence ve gelistirme programi
cercevesinde yapilir ve;

e Ic denetim faaliyetlerinin ilgili mevzuat, kamu i¢ denetim standartlar1 ve
meslek ahlak kurallarina uygunlugu,

e ¢ denetim faaliyetlerinin kurumsal gelisim ve iyilesmeleri destekleme
diizeyi,

e Ic denetcilerin en iyi i¢ denetim uygulamalarindan istifade edip
etmedikleri,

e Faaliyetlerin yiiriitiilmesinde gosterilen mesleki 6zen ve dikkat ile i¢
denetgilerin mesleki gelisim diizeyleri,

gozden gecirilir ve degerlendirilir.

o Kalite giivence ve gelistirme faaliyetleri;




Kurum i¢i izleme faaliyetleri cergevesinde gerceklestirilen siirekli i¢
degerlendirmeler,

Yillik i¢ denetim faaliyet raporuna eklenen yillik i¢ degerlendirmeler,

Ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan bes yilda bir yapilmasi
saglanan dis degerlendirmelerden,

olusmaktadir.

Ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan yapilacak dis degerlendirme,
yapilmamistir.

Yillik i¢ denetim programlar1 c¢ercevesinde yapilan 2013 yili denetim
faaliyetlerinin birimimizce i¢ degerlendirilmesi;

I¢ Denetcilere yapilan gorevlendirmelerde; denetimde olmayan bir ic
denetciye denetim gozetim sorumlusu belirleyerek,

Ic denetim faaliyetleri gerceklestirilirken i¢ denetcinin, i¢c denetim
faaliyetlerinin kurumsal gelisim ve iyilesmeleri destekleme diizeyleri, en
iyi i¢ denetim uygulamalarindan istifade edip etmedikleri, mesleki 6zen
ve dikkati gbzden gegirilerek,

Diizenlenen raporlarin okunmasinda mevzuata ve uluslararasi standartlara
uygunlugunu arastirarak,

gerceklestirilmistir.

2013 yili I¢ denetim faaliyeti sonucu denetlenen birim ydneticisi ve
calisanlar tarafindan i¢ denetgilerin genel olarak;

Mevzuat bilgilerinin ¢ok 1yi oldugu,

Denetlenen faaliyet konularina hakim olduklari,

Tespitlerin dogru oldugu ancak oOnerilerinin gerceklesme olasiliklarinin
yiiksek olmadig,

I¢ denetim amaglarinin idareye yardimci olmak oldugu,

belirtilmistir.

B- Diger Degerlendirmeler

I¢ Denetim Birimi olarak i¢ denetgilerle, ic denetim faaliyetleri sonucunda bir
sonraki denetimlerde yapilmasi gerekenlere iliskin durum degerlendirilmesi
yapilmistir.




V- iCc DENETIMIN KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e I¢ Denetcilerin daha 6nce Maliye Bakanliginda denetim eleman1 olarak
gorev yapmalar1 nedeniyle denetim kiiltliriine, deneyimine, c¢alisma
disiplinine ve mevzuat bilgilerine sahip olmalari,

e ¢ Denetgilerin denetim ve damismanlik faaliyetlerini gerceklestirirken,
uluslar arast i¢ denetim standartlar1 ile i¢ denetim mevzuatina uygun
olarak ve en iyi uygulama orneklerinden yararlanarak yonetime yapilan
katkinin en iist seviyeye ¢ikartilmasi istek ve iradelerinin bulunmasi,

e I¢ denetcilerin giivencesine iliskin mevzuat diizenlemelerinin yapilmis
olmasi,

e I¢c denetim faaliyetlerinin i¢ denetim mevzuatina uygun, bagimsiz ve
tarafsiz olarak gerceklestirilmesinde baskanlik Makaminin desteginin
olmasi,

B-Zayifliklar

e Ic denetim faaliyetlerinin kamu kurumlarinda ve Belediyemizde yeni bir
uygulama olmasi,

e I¢c denetim faaliyetlerinin sonucunda bulgulara yonelik Onerilerin
uygulamaya gecirilmesinde i¢ denetim biriminin yeterince etkinligin
olmayisi,

e I¢ Denetim Biriminin fiziki mekaninin yetersizligi,

C-Degerlendirme

I¢ Denetcilerin i¢ denetim faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde fiziki mekanu,
teknolojik donanimi ve egitim olanaklarinin ihtiyaci karsilayacak nitelikte
olmas1 gerekmektedir.

I¢ Denetim Faaliyetlerinin etkin ve etkili olabilmesi icin; i¢ denetimin
yapilabilmesinde ve 1i¢ denetim sonucu tespitlere yonelik Onerilerin
gerceklestirilmesinde iist yonetimin destegi en 6nemli unsurdur.

VI-IDARENIN RISKLERI, RiSK YONETiMi, YONETIM VE
KONTROL SISTEMLERI

A- Tanimlanms Riskler

Belediye Idaresi tarafindan yazili olarak birimlerin siireclerine iliskin
tamimlanmus riskler bulunmamaktadir.




I¢ Denetim Birimince, 2013 yili i¢ denetim programu ile 2013-2014-2015
yillar1 i¢ denetim planinin hazirlanmasinda risk degerleme c¢alismalar
yapmustir. Caligma sonucunda;

* Denetim evreni tanimlanmus,

* Denetim alanlar1 belirlenmis,

* Yapisal risk diizeyleri belirlenmis,

* Denetim alanlar1 6nceliklendirilmistir.

I¢c Denetim Birimince, Belediyemiz faaliyetlerine etki eden; Biitce biiyiikliigii ve
mali etki, En son denetimden itibaren Gegen siire, Faaliyetlerin karmasikligi,
Mevzuatin yogunlugu ve Imaj/itibar riski olarak bes adet risk kriteri
tamimlanmustir.

B- Mevcut Kontrollerin Etkinligi Ve Yeterliligi

Ic Denetim Birimince, denetim alanlarma yonelik yapisal risk kriterleri
tammmlandiktan sonra, denetim alanlarinin (belirlenen 33 siirecin) bu risk
kriterleri karsisindaki durumu degerlendirilmek suretiyle yapisal risk diizeyleri
goreceli yonteme gore belirlenerek risk diizeyleri 6l¢iilmiistiir.

C- Yeni Risk Alanlari ile Bunlarin Olasi Etkileri

Ic Denetim Birimince, 2014 yili i¢ denetim programu ile 2014-2016 yillari i¢
denetim planinin hazirlanmasinda risk degerleme ¢alismalar1 yeniden yapilarak
yeni siirecler tespit edilmis olas1 risklerin etkileri puanlandirmaya tabi
tutulmustur.

VII- EGITIiM FAALIYETLERI

2008 yilinda; Maliye Bakanlhigina bagl I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu’nun
diizenledigi I¢ Denetci Sertifika Egitimi programma 2 I¢ Denetci katilarak
Kamu I¢ Denetim Sertifikasi almistir.

2013 yilinda Kirikkale Belediyesi i¢ Denetgileri; Maliye Bakanlig1 i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan 2013 yilit Mayis-Haziran ay1 igerisinde Antalya
ilinde diizenlenen “Kamu I¢ Denetcileri Egitim programi™ ile ilgili (30) saat
egitim seminerine katilmiglardir.




VII1- ONERI VE TEDBIRLER

2013 y1l1 i¢ denetim faaliyet sonuclari ile diger hususlarda gz oniine alinarak I¢
Denetim Birimi olarak gelecek yillarda yapmayi planladigimiz faaliyetler
asagidaki gibidir:

e Biitce imkanlar1 dogrultusunda egitim faaliyetlerine agirlik ve oncelik
verilerek i¢ denetcilerin mevzuat ve i¢ denetim hakkinda bilgilendirilmesi
saglanacaktir.

e I¢ denetim faaliyeti bitiminden sonra uygun olan bir tarihte, Baskan ve i¢
denetgilerin katilimiyla rutin toplantilar yapilmasi hedeflenmektedir. S6z
konusu toplantilarda; Denetimde karsilasilan sorunlar ve ¢oziim onerileri,
denetimin sonuglar1 ve yapilmasi gerekenler, i¢ denetim faaliyetinin
verimliligi ile Baskanin denetim faaliyetlerine iliskin diisiinceleri vb
konularin ele alinmasi diistiniilmektedir.

e I¢c denetim faaliyetleri sonucunda tespit edilen eksiklikler hakkinda
personele, i¢ denetgilerce personelin yaptigi gorevle ilgili mevzuat egitimi
verilmesi hedeflenmektedir.




B- PERFORMANS BIiLGILERI

1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

irikkale Belediyesinin 2013 Mali Yili Performans Programinda da yer

alan performans hedeflerinden sorumlu harcama birimlerini bir arada gdsteren
“Hedef ve Harcama Birimi Tablosu™ asagida diizenlenmistir.




HARCAMA BiRIMLERI

HEDEFLER

Fen Isleri Miidiirliigii

Su ve Kanalizasyon

Miidiirliigii

Park ve Bahgeler

Miidiirliigii

Temizlik isleri
Miidiirliigii

Kiiltiir Sosyal isler

Miidiirliigii

Veteriner Miidirliigi

Zabita Miidirliiga

Itfaiye Miidiirliigii

Isletme ve istirakler

Miidiirliigii

Mali Hizmetler
Miidiirliigii

TUM HARCAMA

BiRMLERI

1.1. Plan dénemi sonuna kadar, sehre verilen
suyun fatura edilemeyen kayip kacak oranlari % 25
seviyesine cekilecektir.

1.1.1.  Su endeks okuma, ihbarname dagitma, usulsiiz ve kacak su
kullanan abonelerle micadele ile yeni agilan abonelerle ve su sayag
muhdrlerin -~ su muhurlenmesi

degisiminden  kirilan sayaclarinin

yapilacaktir.

1.1.2. 2013 yilinda Kirikkale Belediyesi blinyesindeki tim birimlere su
sayaci takilacaktir.

1.1.3. 2013 yilinda aritmadan gelen Q1600 ve Q1200’lik ana su ishale

hatlarinin  arpalik  ¢ukurunda debi 6lgme istasyonu  yapimi

gerceklestirilecektir.

1.1.4. 2013 yilinda bozulan, yipranan sebeke hatlarina mudahale
edilmeye devam edilecektir.




1.2. Plan dénemi sonuna kadar, 3 dere yataginin
islahi tamamlanarak, yagmur suyu taskinlarini
onlem igin mevcut sellik hatlan gelistirilecek ve yeni
hatlarin olusturulmasi saglanacaktir.

1.2.1. Sehrimiz icerisinden gegen derelerimizin islahi yapilanlarin bakim
ve temizlikleri yapilacak, 1 dere yataginin islahina baslanacaktir.

1.2.2. Sellik calismasi, yagmur suyu ve kanalizasyon hatlarindan birlesik
olan kisimlarin ayrilmasi igin proje calismasina baslanacaktir.

1.3. Plan dénemi sonuna kadar, yeni olusturulacak olan kopriler,
kavsaklar, yeni yol glizergah calismalarinin, su, kanalizasyon ve yagmur
suyu sebekelerinin yapilmasi saglanacaktir.

1.3.1. 2013 yilinda Etiler veya Karsiyaka Caddesi Koprili Kavsak

Projesi tamamlanarak yil sonuna kadar faaliyete gecmesi saglanacaktir.

1.4. Plan dénemi sonuna kadar ilimizde mevcut park, mesire, spor
alanlarinin  tamaminda ve pazar alanlarinda gerekli iyilestirme ve
yenilestirmeler ile bakim, onarim ve gerekli diger diizenlemeler
tamamlanacaktir.

14.1. 2013 yilinda 2 adet park caga ve teknolojiye uygun olarak

yenilerek halkin kullanimina sunulacaktir.

14.2. 2013 yihinda kent genelindeki parklara ve dinlenme alanlarina

halkin dinlenme ihtiyacini karsilayabilecek cesitli modellerde 50

kameriye, 100 bank ve 50 piknik masasi olmak Uzere toplam 200 adet




oturma grubu yerlestirilecektir.

1.4.3. 2013 yihinda ihalesi tamamlanan 1 adet kapali semt pazarinin
yapimi tamamlanacaktir.

1.4.4. 2013 yilinda yapimi devam eden Belediye Is Merkezi ve Nikah
Salonu tamamlanacaktir.

1.5. Plan donemi sonuna kadar 700 km asfalt kaplama, 1.300 km
kaldinm yapilacaktir.

1.5.1. 2013 yilinda, 200 km sathi asfalt kaplama yol, 250.000 m? kilit
parke kaldirim, 30.000 m? andazit kaplama kaldirim yapilacaktir.

1.8. Plan donemi sonuna kadar, sehirde olusan endstriyel ve evsel atik
sularin atik su aritma tesisinde aritildiktan sonra desarj edilerek suyun
saglikh bir sekilde geri déniisiimi saglanacaktir.

1.8.1.  Ihalesi yapilan atik su aritma tesisinin yapimi 2013 yili sonuna
kadar tamamlanacaktir.

1.8.2.  Yeni olusan Mahmath ve Cullu Mahallerinin alt yapi pis su

sebekesi yapimi 2013 yilinda gerceklestirilecektir.

2.1. Ulagim aginin etkin ve verimli islemesini tesis icin plan déneminde
yeni yollar, kdpri ve kavsaklar, alt ve Ust gegitler, otoparklar ve benzeri
etiit ve projeler dncelik sirasina gére hayata gegirilecektir.

2.1.1. 2013 yihinda yeni imar yolu acilacak alanlar tespit edilecek ve 25
km yeni imar yolu agilacaktir.




2.2. Plan déneminde muhtelif mahallerdeki trafik isaretleme sistemleri
gelistirilerek glivenli trafik akisi saglanacaktir.

2.2.1. 2013 yilinda trafik akisini rahatlatmak ve hiz yapilmasini

engellemek amaci ile 200 m? hiz kesici buton yapilacaktir.

2.2.2. 2013 yilinda 5 adet sinyalizasyon yenileme calismasina devam
edilecektir.

2.2.3. 2013 yilinda 150 adet trafik isaretleme sistemi ile 210 adet

standartlara uygun yon levhasi hazirlanacaktir.

2.2.4. 2013 yilinda 2 Adet kavsaga sinyalizasyon kurulumu

yapilacaktir.

2.2.5. 2013 yilinda vatandaslarin guvenligi icin muhtelif kavsaklara

1.000 m?yaya gecidi yapilacaktir.

2.3. Plan dénemi sonuna kadar Kent Ici Ana Ulagim Planinin
hazirlanmasi saglanacak, trafik akisini rahatlatmaya ve yogunlugun fazla
oldugu noktalarda sorunlari gidermeye donik projeler hayata
gegirilecektir.

2.3.1. 2013 yilinda sehrin muhtelif yerlerine glinimiz sartlarina uygun

iki adet taksi duragi yapilacaktir.

2.4. Plan donemi boyunca gerceklestirilecek faaliyetlerde diger birimlerle
iletisim icinde bulunarak kent estetigini saglamanin yaninda, sulama,
bakim ve onarima iliskin yeni projeler hazirlanacak ve hayata gegiriimesi




saglanacaktir.

24.1. 2013 yilinda ihtiya¢ duyulan muhtelif yerlerde damla sulama
sistemi kurulacaktir.

2.4.2. 2013 yihinda sulama tankerleriyle yaklasik 41 km lik yol kenari ve
orta refiijlere ek olarak kavsaklar ve donel kavsaklardaki bitkilerin

sulanmasi saglanacaktir.

3.1 Plan dénemi sonuna kadar, % 23.1 olan toplam kullanilabilir yesil
alan miktar, olusturulacak olan yeni park alanlar, adaglandirma
sahalari, ¢cim alanlar, yol kenari ve orta refiij agaclandirma calismalariyla
% 28.32 seviyesine cikarilacaktir.

3.1.1. 2013 yilinda 32.000 m? yesil alan olusturulacaktir.

3.1.2. 2013 yilinda halkin dinlenme, oyun ve spor ihtiyaclarini

karsilayabilmek amaciyla 4 adet yeni park olusturulacaktir.

3.1.3. 2013 yilinda, park alanlari, agaclandirma sahalari, yol kenarlari ve
orta refljlerde ve donel kavsaklarda 7.000 adet agac, 20.000 adet cali
grubu  bitkinin  ve 50.000 adet mevsimlik cicegin  dikimi

gerceklestirilecektir.

3.2. Plan doneminde halka dis mekanda spor yapma aliskanhdinin
kazandirimasi ve daha sadlikh bir toplum icin spor alanlarinin ve
cocuklarin glivenle oyun oynayabilecekleri oyun alanlari olusturulmasi
calismalarina devam edilecektir.




3.2.1. Mevcut ve yeni yapilacak park alanlarinda ve/veya olusturulacak
spor ve kondisyon alanlariyla bélge halkina dis mekanda spor yapma
hizmeti sunulacak, halkta spor yapma bilincini yerlestirebilmek
amaciyla 2013 yilinda 10 takim modern spor ve kondisyon aletleri

yerlestirilecektir.

3.2.2. Yeni yapilacak parklarda ve revizyona girecek mevcut parklarda

gelisen caBa ve teknolojiye uygun, ihtiyaclar karsilayabilecek
kapasitede cocuklara givenli bir oyun ortami saglayabilmek amaciyla
2013 yilinda 6 adet ¢ocuk oyun grubu vyerlestirilerek oyun alanlari

olusturulacaktir.

3.3. Plan déneminde kentin afetlere karsi hazirhidini teminen bir risk
haritasi olusturularak, afetlere iliskin gerekli ©nlemlerin alinmasi
hususunda egitim ihtiyacinin karsilanmasi ve gerekli arac ve gereglerin
hazir halde tutulmasi saglanacaktir.

3.3.1. 2013 yilinda, standartlara uygun yeni itfaiye arac ve ekipmanlari

satin alinacaktir.

4.1. Plan doneminde kiltir ve sanat etkinlikleri ile toplumsal
dayanismayr saglamaya doniik alt yapr calismalarina hiz
kazandirilacaktir.

4.1.1. Ulusal, dini ve 6zel glnlerde etkinlikler tertip edilecektir.

4.1.2. 2013 yilinda 3 adet tiyatro gosterimi sunulacaktir.




4.2. Plan doéneminde ekonomik olarak glicsiiz olan gruplar
desteklenerek, temel gereksinimlerinin karsilanmasina devam edilecektir.

4.21. Sosyal Yardim Hizmetlerinin etkin bir sekilde sunulmasi igin,
yoksullukla miicadele, yasl, ¢ocuk ve kadinlar ile engellilere yonelik
calismalar yapilacak, bu cercevede 1.500 aileye gliinde 7.500 ekmek
dagitilacak, 450 kisiye maddi yardim yapilacak, 13.000 kisiye muhtelif
yardimlar (Gida, ilag, Esya, Giyim vs) yapilacak.

4.2.2. 2013 yilinda kadinlanimiz icin 8 adet meslek edindirme kursu
acilacaktir.

4.2.3. 2013 yilinda belediye halk ekmek fabrikasinda Uretime devam
edilecektir.

5.1. Plan déneminde ilimizde faaliyet gosteren sihhi, umuma agik yerler
ve gayrisihhi mueesselerin tamami kayit altina alinarak, sturekli
denetimleri saglanacaktir.

5.1.1. 2013 yilinda ilimizde faaliyet gosteren 770 adet toplu tasima
araclarinin denetimi yapilacaktir.

5.1.2 2013 yilinda 350 muessese Esnaf Takip Sistemi ile denetlenecektir.

5.2. Plan déneminde kuduz ve diger zoonoz hastaliklarla etkin miicadele
edebilmek igin ilimiz sinirlari dahilinde mevcut olan ve yuksek risk
taslyan sokak hayvanlarinin tamaminin rehabilitasyonu saglanacak,
sahipsiz sokak hayvanlar gegcici bakim evi projesi tamamlanacak, 3.000
adet sokak hayvaninin yakalanmasi, asilanmasi, kisirlastirilip
kipelenmesi ve tekrar alindiklari noktaya birakilmasi saglanacaktir.




5.2.1. 2013 yilinda ylksek risk tasiyan sokak hayvanlarinin 1.000

tanesinin asilanmasi, 750 tanesinin kisirlastirilmasi tamamlanacaktir.

5.3. Halk saghdinin korunabilmesi amaciyla, plan déneminde modern
bir mezbahane kurularak, 20.000 biiyik bas, 40.000 kiiclik bas hayvanin
hijyenik kosullarda kesimi sadlanacak, Canli Hayvan Pazari yerinin
yapimi tamamlanacak ve halkin kullanimina sunulacaktir.

5.3.1. 2013 yilinda 10.000 buyukbas, 30.000 kiciikbas hayvanin hijyenik

kosullarda kesimi ve denetlenmesi saglanacaktir.

5.3.2. 2013 yihinda canli hayvan pazarinda 30.000 buyiikbas, 70.000

kiclkbas hayvanin giris ve cikislarinin denetlenmesi saglanacaktir.

5.3.3. 2013 yilinda, canli hayvan pazarinda kurban bayrami dncesinde

muayene istasyonu kurularak 600 adet blylkbas hayvanin gebelik

muayenesi yapilacak.

5.4. Cevre ve halk saghdinin korunmasinda en énemli unsurlardan olan
ve belediyemizce etkin bir sekilde surdirilen temizlik hizmetinin plan
doneminde de ayni etkinlikle sunulmasi saglanacaktir.

5.4.1. 2013 yilinda, ilimiz genelinde etkin bir temizlik ve ilaclama hizmeti
sunularak, 65.000 ton ¢op toplanacak, 4.400 litre hasere ilaci kullanilarak
ilaclama hizmeti verilecek, 125 adet cami yikanacaktir.




5.4.2. 2013 yilinda, ilimiz genelinde 2,5 ton bitkisel atik yag toplanacak,
500 kilo atik pil ve 20 ton 6mriini tamamlamis lastik toplanarak geri
doénlsimi saglanacak, atik pil toplama kutularinin sayist % 10 oraninda
artinlacaktir.

5.4.3. 1 adet konferans diizenlenecek ve sehrin muhtelif yerlerinde gevre
konulu bilgilendirici materyaller sergilenecektir.

5.4.4. 2013 yilinda Mezbaha, Canli Hayvan Pazar Yeri, Kurbanhk Pazar

Yeri ve Gegici Hayvan Barinaginin dezenfeksiyonu yapilacaktir.

6.1. Plan déneminde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ve onun ikincil mevzuatlar ile diger yasal diizenlemelerin Belediyemize
verdigi yetki, gorev ve sorumluluklar cercevesinde kurumsal yapi
yeniden orgiitlenecektir.

6.1.1. Siirec Kontroliine iliskin yaygin ve surekli egitim saglanacaktir.

6.1.2. Yoneticilere I¢ kontrol sistemi ile ilgili bilgilendirme toplantilari
2013 yilinin Temmuz ayi icinde yapilacaktir.

6.1.3. 2013 yilinda, I¢ Kontrol Eylem Planinin uygulanmasina, 6n mali
kontroliin ve stire¢ kontroltiniin ¢ Kontrol Yonergesine uygun olarak

yapilmasi saglanacaktir.

6.1.4. 2013 yilinda, Belediye Itfaiye Yonetmeligine uygun olarak okul ve
kamu kuruluslarinda bilgilendirme egitimleri verilecektir.

6.2. Kurum icgi iletisimi gelistirerek, birim ici ve birimler arasi
koordinasyonu sadlayarak, iletisimsizlik ve kopukluklar giderilecek, etkin
bir kurum kdltlrinin olusturulmasi saglanacaktir.




6.2.1. 2013 yilinda, Belediye Itfaiye Yénetmeligine uygun olarak
personelin tamamina 250 saat hizmet ici egitim verilecektir.

6.3. Bilisim teknolojisinden de yararlanarak mali yapinin giglendirilmesi
calismalarina hiz verilecektir.

6.3.1. 2013 yiinda i¢mesuyu depolarinin bir merkezden izlenmesi ve
gereken durumlarda su depolarina uzaktan kumanda edilebilmesine
(SCADA sistemi) iliskin olarak bilisisim alt yapisinin guclendirilmesine

devam edilecek.

6.3.2. 2013 yilinda alt yapi haritalarinin sayisallastirma (XYZ olarak) ve

glincelestiriimesine ait proje ihalesi yapilacak.




PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

2013 Hedef 2013 Gerceklesme

STRATEJIK AMAC 1 KENTSEL ALTYAPI CALISMALARINI, KENTSEL MEKANIN
DUZENLENMESI VE DENETLENMESiINi SAGLAMAK.

STRATEJIK HEDEF 1 Plan donemi sonuna kadar, sehre verilen suyun fatura edilemeyen
kayip kacak oranlari % 25 seviyesine cekilecektir.

1 Su endeks okuma, ihbarname dagitma, usulsiiz ve kacak su kullanan
abonelerle miicadele ile yeni agilan abonelerle ve su sayag
degisiminden kirnlan muhurlerin  su sayaclarinin  muhurlenmesi
yapilacaktir.

2013 yilhinda Kirikkale Belediyesi blinyesindeki tiim birimlere su sayaci
takilacaktir.
Performans Hedefleri

3 2013 yilinda aritmadan gelen Q1600 ve Q1200°'lik ana su ishale
hatlarinin ~ arpalik  cukurunda debi 6lgme istasyonu yapimi
gerceklestirilecektir.

4 2013 yilinda bozulan, yipranan sebeke hatlarina midahale edilmeye

devam edilecektir.




Harcama Birimi

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

2013 yilinda génderilecek su faturasi sayisi 840.000 849.312
Su sayac takilacak birim sayisi 60 60
Yapilacak debi dl¢me istasyonu sayisi 1 1
Midahale edilecek ariza sayisi 5.000 739
STRATEJIK HEDEF 2 Plan dénemi sonuna kadar, 3 dere yataginin islahi tamamlanarak,

yagmur suyu taskinlarini énlem icin mevcut sellik hatlar gelistirilecek

ve yeni hatlarin olusturulmasi saglanacaktir.

1 2013 yilinda ortalama 1 km'lik sellik yapimi gerceklesecektir.

AT [ e 2 Sehrimiz icerisinden gecen derelerimizin islahi yapilanlarin bakim ve

temizlikleri yapilacak, 1 dere yataginin islahina baslanacaktir.
Harcama Birimi Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii
Islahi tamamlanan dere yatagi sayisi 1 0
Yapimi gerceklesecek sellik uzunlugu (km) 1 0

STRATEJIK HEDEF 3 Plan donemi sonuna kadar, yeni olusturulacak olan kopriler,
kavsaklar, yeni yol glizergah calismalarinin, su, kanalizasyon ve
yagmur suyu sebekelerinin yapilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi 1 2013 yilinda Etiler veya Karsiyaka Caddesi Képriilii Kavsak Projesi

tamamlanarak yil sonuna kadar faaliyete gegmesi saglanacaktir.




Harcama Birimleri

Fen Isleri Miidiirligii

Hizmete acilan kdprull kavsak sayisi 1
Mevcut kdprili kavsagin paraleline yapilacak yol uzunlugu (metre) 400
STRATEJiK HEDEF 4 Plan donemi sonuna kadar ilimizde mevcut park, mesire, spor
alanlarinin tamaminda ve pazar alanlarinda gerekli iyilestirme ve
yenilestirmeler ile bakim, onarim ve gerekli diger dizenlemeler
tamamlanacaktir.
1 2013 yilinda 2 adet park caga ve teknolojiye uygun olarak yenilerek
halkin kullanimina sunulacaktir.
2 2013 yilinda kent genelindeki parklara ve dinlenme alanlarina halkin
dinlenme ihtiyacini karsilayabilecek cesitli modellerde 50 kameriye,
100 bank ve 50 piknik masasi olmak lzere toplam 200 adet oturma
Performans Hedefi grubu yerlestirilecektir.
3 2013 yilinda ihalesi tamamlanan 1 adet kapali semt pazarinin yapimi
tamamlanacaktir.
4 2013 yilinda yapimi devam eden Belediye Is Merkezi ve Nikah Salonu
tamamlanacaktir.
Park ve Bahceler Mudiirliigu
Harcama Birimi Fen isleri Miidiirliigii
Yenilenen park sayisi 2




Park ve dinlenme alanlarina yerlestirilen Kameriye sayisi 50 150
Park ve dinlenme alanlarina yerlestirilen Bank sayisi 100 223
Park ve dinlenme alanlarina yerlestirilen Piknik Masasi sayisi 50 0
Yapimi tamamlanan semt pazari sayisi 1 1
Yapimi tamamlanacak bina sayisi 2 2
STRATEJiK HEDEF 5 Plan donemi sonuna kadar 700 km asfalt kaplama, 1.300 km kaldirim
yapilacaktir.
1 2013 yilinda, 200 km sathi asfalt kaplama yol, 250.000 m? kilit parke
Performans Hedefi kaldirim, 30.000 m? andazit kaplama kaldirm yapilacaktir.

Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Asfalt yapilan yol uzunlugu (km) 200 100
Kaldinm yapilacak alan (m?) 280.000 0

STRATEJIK HEDEF 8 Plan donemi sonuna kadar, sehirde olusan endustriyel ve evsel atik
sularin atik su aritma tesisinde aritildiktan sonra desarj edilerek suyun
saglikl bir sekilde geri dontsimu saglanacaktir.

1 Ihalesi yapilan atik su aritma tesisinin yapimi 2013 yili sonuna kadar
tamamlanacaktir.

Performans Hedefi

2 Yeni olusan Mahmatli ve Cullu Mahallerinin alt yapi pis su sebekesi




yapimi 2013 yilinda gerceklestirilecektir.

Harcama Birimi

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Ihalesi tamamlanan atik su aritma tesisi 1 1
Pis su alt yapisi degisecek mahalle sayisi 2 2
Pis su alt yapisi degisecek sebeke uzunlugu (m) 11.000 11.000
STRATEJIK AMAC 2 RAHAT, SAGLIKLI VE GUVENLI BiR ULASIM AGINI TESIS

ETMEK.
STRATEJIK HEDEF 1 Ulasim aginin etkin ve verimli islemesini tesis icin plan déneminde

yeni yollar, kdpri ve kavsaklar, alt ve Ust gecitler, otoparklar ve

benzeri etiit ve projeler dncelik sirasina gére hayata gegirilecektir.
Performans Hedefi 1 2013 yilinda yeni imar yolu agilacak alanlar tespit edilecek ve 25 km

yeni imar yolu agilacaktir.
Harcama Birimleri Park ve Bahqeler Mljdlir".lgi.l

Fen Isleri Miidiirliigii
Agilan yol uzunlugu (km) 25 25
Vatandas memnuniyeti (%) 20 90

STRATEJiK HEDEF 2

Plan doéneminde muhtelif mahallerdeki trafik isaretleme sistemleri
gelistirilerek glivenli trafik akisi saglanacaktir.




Performans Hedefleri

1 2013 yilinda trafik akisini rahatlatmak ve hiz yapilmasini engellemek
amaci ile 200 m? hiz kesici buton yapilacaktir.

2 2013 yiinda 5 adet sinyalizasyon yenileme c¢alismasina devam
edilecektir.

3 2013 yilinda 150 adet trafik isaretleme sistemi ile 210 adet
standartlara uygun yon levhasi hazirlanacaktir.

4 2013 yilinda 2 Adet kavsag a sinyalizasyon kurulumu yapilacaktir.

5

2013 yilinda vatandaslarin givenligi icin muhtelif kavsaklara 1.000

m? yaya gecidi yapilacaktir.

Harcama Birimi

Zabita Miidiirliigii

Hiz kesici buton yapilacak alan (m?) 200 200
Sinyalizasyon yapilacak kavsak sayisi 5 5
Hazirlanacak trafik ve yon levhasi sayisi 360 360
Sinyalizasyon kurulumu yapilacak kavsak sayisi 2 2
Yapilacak yaya gecidi uzunlugu (metre kare) 1.000 1.000

STRATEJiK HEDEF

3

Plan dénemi sonuna kadar Kent Ici Ana Ulasim Planinin hazirlanmasi
saglanacak, trafik akisini rahatlatmaya ve yogunlugun fazla oldugu
noktalarda sorunlari gidermeye dénuk projeler hayata gecirilecektir.




Performans Hedefi

2013 yihinda sehrin muhtelif yerlerine giinimuiz sartlarina uygun iki

adet taksi duragi yapilacaktir.

Harcama Birimi

Zabita Midiirlagii

Yapilacak taksi duragi sayisi 2 2
STRATEJiK HEDEF 4 Plan dénemi boyunca gerceklestirilecek faaliyetlerde diger birimlerle

iletisim icinde bulunarak kent estetigini saglamanin yaninda, sulama,

bakim ve onarima iliskin yeni projeler hazirlanacak ve hayata

gecirilmesi saglanacaktir.

1 2013 yilinda ihtiya¢ duyulan muhtelif yerlerde damla sulama sistemi

kurulacaktir.
Performans Hedefi 2 2013 yilinda sulama tankerleriyle yaklasik 41 km lik yol kenari ve orta

reflijlere ek olarak kavsaklar ve donel kavsaklardaki bitkilerin

sulanmasi saglanacaktir.
Harcama Birimi Park ve Bahceler Midiirliigii
Damla sulama sistemi kurulacak yer sayisi 3 0
Kullanilan damla sulama borusu miktari (m) 10.000 0
Sulama tankerleriyle sulanan yol kenari ve orta refijler (km) 41 41

STRATEJIK AMAGC

3

CEVRE VE DOGAL VARLIKLARI KORUYARAK, GELECEK
KUSAKLARA YASANABILIR BiR KENT BIRAKMAK.




STRATEJiK HEDEF 1 Plan doénemi sonuna kadar, % 23.1 olan toplam kullanilabilir yesil alan
miktari, olusturulacak olan yeni park alanlar, agaclandirma sahalari,
¢im alanlar, yol kenari ve orta refiij agaclandirma calismalariyla %
28.32 seviyesine ¢ikarilacaktir.

1 2013 yihinda 32.000 m? yesil alan olusturulacaktir.
2 2013 yilinda halkin dinlenme, oyun ve spor ihtiyaclarini

karsilayabilmek amaciyla 4 adet yeni park olusturulacaktir.

Performans Hedefleri 3

2013 yilinda park alanlari, agaglandirma sahalari, yol kenarlar ve
orta refijlerde ve donel kavsaklarda 7.000 adet agag, 20.000 adet
cali grubu bitkinin ve 50.000 adet mevsimlik cicegin dikimi

gerceklestirilecektir.

Harcama Birimi

Park ve Bahceler Midiirliigii

Olusturulan yesil alan miktari (m?) 32.000 32.000
Olusturulan yeni park sayisi 4 8
Dikilen agag sayisi 7.000 3.025
Dikilen bitki ve cicek sayisi 70.000 234.000

STRATEJiK HEDEF 2

Plan doneminde halka dis mekanda spor yapma aliskanliginin
kazandirlmasi ve daha saglkh bir toplum icin spor alanlarinin ve
cocuklarin glivenle oyun oynayabilecekleri oyun alanlari olusturulmasi
calismalarina devam edilecektir.




Performans Hedefleri

Mevcut ve yeni yapilacak park alanlarinda ve/veya olusturulacak spor
ve kondisyon alanlariyla bdlge halkina dis mekanda spor yapma
hizmeti sunulacak, halkta spor yapma bilincini yerlestirebilmek
amaciyla 2013 yilinda 10 takim modern spor ve kondisyon aletleri

yerlestirilecektir.

Yeni yapilacak parklarda ve revizyona girecek mevcut parklarda

gelisen caga ve teknolojiye uygun, ihtiyaclari karsilayabilecek
kapasitede c¢ocuklara guvenli bir oyun ortami saglayabilmek
amaciyla 2013 yilinda 6 adet cocuk oyun grubu yerlestirilerek oyun

alanlar olusturulacaktir.

Harcama Birimi

Park ve Bahceler Midiirliigii

Eklenen spor ve kondisyon aleti takimi sayisi 10 9
Eklenen ¢ocuk oyun grubu sayisi 6 11
Park ve Bahcelerden Memnuniyet (%) 20 90

STRATEJIK HEDEF 3 Plan doéneminde kentin afetlere karsi hazirligini teminen bir risk
haritasi olusturularak, afetlere iliskin gerekli &nlemlerin alinmasi
hususunda egitim ihtiyacinin karsilanmasi ve gerekli ara¢ ve
gereclerin hazir halde tutulmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi 1 2013 yilinda, standartlara uygun yeni itfaiye arac ve ekipmanlari

satin alinacaktir.




Harcama Birimi

itfaiye Miidiirliigii

Alinacak Snorkel Merdivenli itfaiye Araci sayis 1 0
Alinacak motopomp sayisi 4 0
Alinacak Dalgi¢ Motor sayisi 4 0
Alinacak momeksli yangin elbisesi sayisi 15 0
Alinacak yangindan korunma malzemeleri (hortum, lans, kopik vs.) 20 0
STRATEJIK AMAG 4 KENTTE KULTUREL YASAM VE TOPLUMSAL DAYANISMAYI

SUREKLI KILMAK.
STRATEJIK HEDEF 1 Plan déneminde kdltir ve sanat etkinlikleri ile toplumsal dayanismayi

saglamaya donuk alt yapi calismalarina hiz kazandirilacaktir.
Performans 1 Ulusal, dini ve 6zel giinlerde etkinlikler tertip edilecektir.
Hedefleri 2 2013 yilinda 3 adet tiyatro gdsterimi sunulacaktir.
Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Etkinlik diizenlenecek hafta sayisi 10 10
Sunulacak tiyatro gdsterimi sayisi 3 0

STRATEJiK HEDEF

2

Plan doneminde ekonomik olarak gli¢csiiz olan gruplar desteklenerek,
temel gereksinimlerinin karsilanmasina devam edilecektir.

Sosyal Yardim Hizmetlerinin etkin bir sekilde sunulmasi icin,

yoksullukla micadele, vyasl, cocuk ve kadinlar ile engellilere




Performans

Hedefleri

yonelik calismalar yapilacak, bu cercevede 2.000 aileye glinde 9.000
ekmek dagitilacak, 500 kisiye maddi yardim yapilacak, 15.000 kisiye
mubhtelif yardimlar (Gida, ilag, Esya, Giyim vs) yapilacak.

2 2013 yilinda kadinlarimiz icin 8 adet meslek edindirme kursu
acilacaktir.
3 2013 yilinda belediye halk ekmek fabrikasinda UGretime devam

edilecektir.

Harcama Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Isletme ve istirakler Miidiirliigii

Gunllk olarak dagitilacak ekmek sayisi 9.000 9.000
Ekmek Dagitilacak aile sayisi 2.000 2.000
Muhtelif yardimda bulunulacak kisi sayisi 15.000 15.000
Kadinlara yonelik acilacak meslek edindirme kursu sayisi 8 8
Uretilecek ekmek sayisi 2.800.000 2.800.000
Birim ekmek maliyeti (kurus) 50 50

STRATEJIK AMAGC

5

CEVRE VE HALK SAGLIGININ KORUNMASINI TEMIN ETMEK.

STRATEJiK HEDEF

Plan déneminde ilimizde faaliyet gosteren sihhi, umuma acik yerler ve
gayrisihhi mueesselerin  tamami kayit altina alinarak, surekli
denetimleri saglanacaktir.




Performans

2013 yilinda ilimizde faaliyet gosteren 770 adet toplu tasima
araclarinin denetimi yapilacaktir.

Hedefleri

2013 yilinda 350 miessese Esnaf Takip Sistemi ile denetlenecektir.

Harcama Birimi

Zabita Midiirlagii

Denetimi yapilan toplu tasima araci sayisi 770 770
Esnaf Takip Sistemi ile denetlenecek is yeri sayisi 350 350
Vatandasin memnuniyeti (%) 85 85
STRATEJIK HEDEF 2 Plan déneminde kuduz ve diger zoonoz hastaliklarla etkin miicadele

edebilmek icin ilimiz sinirlari dahilinde mevcut olan ve yiksek risk

tastyan sokak hayvanlarinin tamaminin rehabilitasyonu saglanacak,

sahipsiz sokak hayvanlari gegici bakim evi projesi tamamlanacak,

2.500 adet sokak hayvaninin yakalanmasi, asilanmasi, kisirlastirilip

kiipelenmesi ve tekrar alindiklari noktaya birakilmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi 2013 yilinda yiiksek risk tasiyan sokak hayvanlarinin  1.000

tanesinin asilanmasi, 750 tanesinin kisirlastirilmasi

tamamlanacaktir.
Harcama Birimi Veteriner Mudiirliigii
Kisirlastirilan hayvan sayisi 750 750
Asilanan hayvan sayisi 1.000 1.100

STRATEJIK HEDEF 3

Halk saghginin korunabilmesi amaciyla, plan déneminde modern bir




mezbahane kurularak, 20.000 buyuk bas, 40.000 kiictuk bas hayvanin
hijyenik kosullarda kesimi saglanacak, Canli Hayvan Pazari yerinin
yapimi tamamlanacak ve halkin kullanimina sunulacaktir.

1 2013 yilinda 10.000 biyikbas, 30.000 kicukbas hayvanin hijyenik
kosullarda kesimi ve denetlenmesi saglanacaktir.

2 2013 yihinda canli hayvan pazarinda 30.000 buytkbas, 70.000
kiicikbas hayvanin giris ve cikislarinin denetlenmesi saglanacaktir.

3 Canli hayvan pazarinda kurban bayrami 6ncesinde muayene

istasyonu kurularak 600 adet buylikbas hayvanin gebelik muayenesi

yapilacak.

Harcama Birimi

Veteriner sleri Miidiirliigii

Kesimi denetlenecek biiyiikbas hayvan sayisi 10.000 0
Kesimi denetlenecek kiiclikbas hayvan sayisi 30.000 0
Canli hayvan pazarinda denetlenecek biyiikbas hayvan sayisi 30.000 0
Canli hayvan pazarinda denetlenecek kiicukbas hayvan sayisi 70.000 0
Gebelik muayenesi yapilacak hayvan sayisi 600 540

STRATEJiK HEDEF

4

Cevre ve halk sagliginin korunmasinda en énemli unsurlardan olan ve
belediyemizce etkin bir sekilde sirdirilen temizlik hizmetinin plan
doéneminde de ayni etkinlikle sunulmasi saglanacaktir.




Performans Hedefleri

2013 yilinda, ilimiz genelinde etkin bir temizlik ve ilaglama hizmeti
sunularak, 65.500 ton c¢Op toplanacak, 4.400 litre hasere ilaci
kullanilarak ilaglama hizmeti verilecek, 125 adet cami yikanacaktir.

2013 yilinda, ilimiz genelinde 2,5 ton bitkisel atik yag toplanacak, 500
kilo atik pil ve 20 ton Omrini tamamlamis lastik toplanarak geri
donlslimi saglanacak, atik pil toplama kutularinin sayisi % 10
oraninda artirilacaktir.

1 adet konferans dizenlenecek ve sehrin muhtelif yerlerinde cevre
konulu bilgilendirici materyaller sergilenecektir.

2013 yiinda Mezbaha, Canli Hayvan Pazar Yeri, Kurbanlk Pazar Yeri

ve Gegici Hayvan Barinaginin dezenfeksiyonu yapilacaktir.

Harcama Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Toplanacak ¢ép miktari (ton) 65.500 54.720
Arag sefer sayisi 14.500 6.852
Kullanilacak hasere ilact miktari (litre) 4.400 4.400
Yikanacak cami sayisi 125 130
Toplanacak bitkisel atik yag miktari (ton) 2,5 7.39
Toplanacak atik pil miktari (kg) 500 1.551
Toplanacak dmrinu tamamlamis lastik miktari (ton) 20 88




Eklenecek atik pil toplama kutusu sayisi 40 50
Diizenlenecek konferans sayisi 1 1
Asilacak afis sayisi 100 100
Dezenfekte edilecek mezbaha alani (m?) 156.000 156.000
Dezenfekte edilecek Gecici Hayvan Barinagi alani (m? 284.400 284.400
Dezenfekte edilecek canl hayvan pazar yeri (m?) 1.144.000 1.144.000
Dezenfekte edilecek Kurbanlk Pazar yeri (m?) 32.000 32.000
Dezenfekte edilecek arag sayisi 500 500

STRATEJIK AMAG 6 |ETKIN, VERIMLI VE KALITELI BIR HIZMET SUNUMU ICIN
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK.
STRATEJIK HEDEF 1 Plan déneminde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ve onun ikincil mevzuatlari ile diger yasal dizenlemelerin
Belediyemize verdigi yetki, gorev ve sorumluluklar cercevesinde
kurumsal yapi yeniden orgutlenecektir.
1 Sureg Kontroliine iliskin yaygin ve surekli egitim saglanacaktir.
2 Yoneticilere I¢ kontrol sistemi ile ilgili bilgilendirme toplantilari
Performans Hedefleri 2013 yilinin Temmuz ayi i¢inde yapilacaktir.
3 2013 yilinda, I¢ Kontrol Eylem Planinin uygulanmasina, én mali

kontroliin ve siirec kontroliniin I¢c Kontrol Yénergesine uygun olarak
yapilmasi saglanacaktir.




2013 yilinda, Belediye itfaiye Yénetmeligine uygun olarak okul ve
kamu kuruluslarinda bilgilendirme egitimleri verilecektir.

Harcama Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

itfaiye Miidiirliigii

Yapilacak egitim sayisi 3 3
Belediye itfaiye Yénetmeligi uyarinca bilgilendirme egitimi verilecek kisi sayisi 1.500 1.500
Yapilacak tatbikat sayisi 3 3
STRATEJiK HEDEF 2 Kurum ici iletisimi gelistirerek, birim i¢ci ve birimler arasi

koordinasyonu saglayarak, iletisimsizlik ve kopukluklar giderilecek,

etkin bir kurum kalttrinin olusturulmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi 1 2013 yilinda, Belediye itfaiye Yénetmeligine uygun olarak personelin

tamamina 250 saat hizmet ici egitim verilecektir.
Harcama Birimi itfaiye Miidiirliigii
Belediye itfaiye Yonetmeligi uyarinca hizmet ici egitim verilecek kisi sayisi 62 62
Verilecek hizmet ici egitim suresi (saat) 250 250

STRATEJiK HEDEF

3

Bilisim teknolojisinden de yararlanarak mali yapinin giglendirilmesi
calismalarina hiz verilecektir.

Performans Hedefleri

2013 yilinda i¢mesuyu depolarinin bir merkezden izlenmesi ve
gereken durumlarda su depolarina uzaktan kumanda edilebilmesine

(SCADA  sistemi) iliskin  olarak  bilisisim alt  yapisinin




glclendirilmesine devam edilecek.

2013 yilinda alt yapi haritalarinin sayisallastirma (XYZ olarak) ve
glincelestiriimesine ait proje ihalesi yapilacak.

Harcama Birimi
Tamamlanacak proje sayisi

Alinacak hareketli kamera sayisi

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

21

21




3- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde Kirikkale Belediyesinin 2013 yilinda gerceklestirmeyi planladigi 79
adet performans gostergesinin, ger¢eklesme diizeyinin harcama birimleri
itibariyle dagilimi 28 no’lu tabloda gdsterilmektedir.

Tablo 28: HARCAMA BIRIMI PERFORMANS GOSTERGELERI
GERCEKLESME DUZEYI]

HARCAMA BiRiMi PERFORMANS | GERGEKLESME | GERGEKLESME
GOSTERGELERI SAYISI ORANI (%)

SU VE KANALIZASYON

MUDURLUGU 11 9 81,82

FEN iSLERi MUDURLUGU 8 6 75

ITFAIYE MUDURLUGU 9 4 44,44

PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU 14 11 78,57

TEMIZLIK ISLERI

MUDURLUGU 15 15 100

ZABITA MUDURLUGU 9 9 100

KULTUR VE SOSYAL iSLER

MUDURLUGU 6 5 83,33
VETERINER ISLERI

MUDURLUGU 7 3 42,86
MALI HIZMETLER

MUDURLUGU 1 il 100

TOPLAM 80 63 78,75




1V

KURUMSAL
KABILIYET VE
KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI




A-USTUNLUKLER

Stratejik Plan, Performans Programi ¢alismalarinda yapilan SWOT
analizlerinde {istiin yanlarimiz olarak degerlendirilen 4 baslik su sekildedir;

@® Su Sorununun ¢6ziimlenmis olmasi
® Yardima muhtag kimselere yapilan sosyal yardimlar
® (Cevre kirliliginin azaltilmis olmasi

® Belediye yonetiminin hedefe ulasmadaki kararli tavri ve bu konudaki
girisimleri

A-ZAYIFLIKLAR

Stratejik Plan, Performans Programi c¢alismalarinda yapilan SWOT
analizlerinde zayif yanlarimiz olarak degerlendirilen 4 baslik su sekildedir;

® Nitelikli ve teknik personel eksikligi
® Biitcenin planlanan projelere yetmemesi
® Kurumlar arasi koordinasyon eksikligi

® Yasal ve teknik mevzuatlarla ilgili egitimi eksikligi




B- DEGERLENDIRME

Stratejik Plan, Performans Programi c¢alismalarinda yapilan SWOT
analizlerinde gelecekteki FIRSATLAR ve TEHDITLER ise su sekildedir:

FIRSATLAR:

® MKE nin ilimizde olmasi
® Universitenin bulunmasi

® Tiirkiye’nin merkezinde olmasi, baskent Ankara’ya cok yakin bir
mesafede olmasi

® Geng ve dinamik bir insan kaynaginin varligi

® Endiistriyel gelismeye agik bir potansiyelinin olmasi

TEHDITLER:
® (arpik kentlesme
® Finansal krizin gelecekte daha da derinlesecek olmasi
® Saglikli yasam kiiltiiriiniin olusturulmamis olmasi

® Demiryolu ulasiminin aktif olmamasi, 6zendirilmemesi, cazip hale
getirilmemesi




EKLER:




EK.1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin
yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
ic kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

KIRIKKALE
26/3/2014
Veli KORKMAZ
Belediye Bagkani




EK.2

MALI HiZMETLER BiRIM YONETICiSINiIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydonetim ve kontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak vyuratildigini, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek lzere ig
kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin diuslince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler”
bolimiinde yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.

KIRIKKALE
26/3/2014
Harun ULUSOY
Mali Hizmetler Miidiir V.




2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI
Tablo 23- BUTCE GELIRLERININ ZBOI..JlTlC‘éISLiI GERCEKLESME 2130(11'?(;‘1?;11 GERCEKLESME ZBOl..Jl]?’C‘QSLiI GERCEKLESME
TARIHSEL GELISIMI TOPLAMI TOPLAMI TOPLAMI
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 110.000.000 87.807.917 | 105.500.000 98.077.611| 111.000.000 112.297.049
01 Vergi Gelirleri 27.950.000 13.622.595 20.310.000 14.370.543 21.122.400 16.517.599
2 | Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 19.600.000 9.989.343 13.100.000 9.804.850 13.624.000 11.066.371
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet
3 | Vergileri 4.260.000 1.913.152 3.700.000 2.290.737 3.848.000 2.783.736
6 | Harclar 4.090.000 1.720.100 3.510.000 2.274888 3.650.400 2.667.492
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 35.650.000 23.575.950 31.290.000 24.596.664 32.541.600 30.198.547
1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 30.670.000 23.291.691 27.510.000 24.070.307 28.610.400 29.496.501
4 | Kurumlar Hasilati 0 3.040 2.380.000 560 2.475.200 600
6 | Kira Gelirleri 2.580.000 281.219 1.400.000 525.797 1.456.000 701.446
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
04 Gelirler 2.400.000 1.226.000 2.200.000 5.396.635 2.288.000 2.079.987
Diger Idarelerden alinan bagis ve
3 | yardimlar 2.200.000 1.226.000 0 3.050.000 0 1.260.100
Kurumlardan ve kisilerden alinan
4 | bagis ve yardimlar 0 0 1.200.000 2.346.635 1.248.000 819.887
5 | Proje yardimlari 1.200.000 0 1.000.000 0 1.040.000 0
05 Diger Gelirler 1.000.000 44.098.053 47.700.000 49.903.845 50.888.000 62.950.146
ol 41.958.302
2 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 43.200.000 43.850.000 47.009.921 46.884.000 59.537.116
3 | Para Cezalari 39.850.000 1.483.669 2.100.000 1.502.384 2.184.000 2.251.265
Diger Cesitli Gelirler 2.100.000 656.082 1.750.000 1.391.540 1.820.000 1.161.765
06 Sermaye Gelirleri 1.250.000 5.285.319 4.000.000 3.809.925 4.160.000 550.771
1 | Tasinmaz Satis Gelirleri 1.000.000 5.285.319 4.000.000 3.809.925 4.160.000 550.771




